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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2018 SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 010/2018
TIPO MENOR PRECO

PREAMBULO

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA , inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°. 14.834.504/D0fttavés de seu Pregoeiro,
regularmente designado pela Portaria n°. 047/2017, de 18 de janeiro de 2017 e a equipe de
apoio, designada pela portaria 195/2017 de 29 deordai 2017 , torna publico, para
conhecimento dos interessagdqgae no dia 27 de noverbro de 2018, &s 10 horas (horéario
Brasilia_i DF) far4 realizar_licitacio na Modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA , dotipo MENOR PRECO por lotetinica sob oregime deEMPREITADA

DE PRECO GLOBAL, objetivando amplantacdo do Sistema de Registro de Precpara
escolha da proposta mais vantajosa pdtdugia contratacdode empresa especializada em
servicos continuadosde limpeza, conservagdo, copeiragem, garcom e recemgio,
fornecimento de méo de obra, todos os materiais, equipamentos, uniformes e ferramentas
necessarios, a serem executados na instalacdo do Ministério Publico dedGdtatesdo de
Roraimade acordo comas especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia.,
consoante 0s auto® dProcesso Administrativa® 010/2018 a qual sera regida pela Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2@@k Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro
de 2006 pela Lei Federal n° 8.078, de 199®elo Cédigo de Defesa do Consumidpelo
Decreto n° 5.450/2005, de 31 de maio de 2005, pelo Decreto n° 3.555, da@&tede
200Q peloDecreton® 7.892, de 23 de janeiro de 20p8Jo Decreto Estadual n° 4.7&4 de

03 de junho de 2002, pelo Decreto Estadual n° 88384 02 de outubro de€)@7, Decreto
Estadual n° 16.223, de 07 de outubro de 20%Bbsidiariamente, pela Lei Federal n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993, observadas as alteracdes posteriores introdogidateridos
diplomas legais, bem como pelas condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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A SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO N° 002/2018

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Data 27/11/2018
Horario Brasilia 10:00 horas
Local 08:00 horas
Endereco i
. www.comprasnet.gov.b; CODIGO DA UASG MPC/RR 926271
Eletronico

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA : www.comprasnet.gov.br

Endereco diMinistério Publico de Contas do Estado de RorativéPC-RR
Av. Glaycon de Paiva, 14+Mecejana- CEP69.304560— Boa Vista— RR
Fone: (95) 40091660

Sala da Comissdo Permanente de LicitacdeBL

17 DO OBJETO; DA ESPECIFICAQAO; DO VALOR ESTIMADO
1.1. O objeto da presente licitacao émplantacao do Sistema de Registro de Precos
para a escolhala proposta mais vantajosa para futwantratacdo de servigos
continuados delimpeza, conservagdo, copeiragem, garcom e recepcam,
fornecimento de mé&o de obra, todos 0s materiais, equipamentos, uniformes e
ferramentas necessarios, a serem executadosstadagéio do Ministério Publico de
Contasdo Estado de Roraiméocalizada na & Glaycon de Paivan® 1474 bairro
Mecejana.
1.2. O A especificacdo do objetsdo as estabelecidas no item 4. do Termo de

Referéncia, anexo |, desse Edital.
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13. O valor estimadoO limite maximomensahceitavel para a proposta de precos

e da futura contratacéo serald519,00 (dezoito mil, quinhentos e dezenove reais) e 0
méaximo anual sera de$ 222.228,00 (duzentos e vinte e doi§ duzentos vinte e

oito reas), conforme tabela ajustada do item 4TEBmo de Referéncial R reproduzida

abaixo:
It en Descri - «o Quan Val or Val or Val or
Uni t . Me n s & Anual
01 g?n";‘é‘r’v‘;fgs’eme démpeza e 02 4.192,00 8.384,00 | 100.608,00
0 2 | Servigo decopeira 01 3.380,00 3.380,00 40.560,00
0 3 | Servigo de gargom 01 3.376,00 3.376,00 40.512,00
0 4 | Servigo de recepcionista 01 3.379,00 3.379,00 40.548,00
VALOR MENSAL ESTI MADO RS$ 18.519,00
VALOR ANUAL ESTI MADO R$ 222. 22

1.4 A tabela foi reajustada a menor devido ao preco médio anual levantado por este

Parquet de Contas ter apresentado dizima peridédica na composi¢cao mensal.

15. As planilhas de composicao de pre¢co nao serdo objeto para classificacdo da
proposta, sendo tdo somemt preco global alvo de analise, conforme item 1.3.

2 1 DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS; DOS SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS: DA JORNADA DE TRABALHO:; DA AREA DE ATENDIMENTO
E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO

2.1. Observar as disposicdes contidastam4. (4.1:4.7.) doTermo de Referéncia
(Anexo | deste Edital).
37 DOS UNIFORMES

3.1. Observar as disposi¢cbes contidas item 4. (4.84.8.3.) doTermo de
Referéncia (Anexo | deste Edital).

47 DAS ATRIBUICO ES DOS PROFISSIONAIS
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4.1. Observar aslisposi¢oes contidas mnexo | doTermo de Referéncia (Anexo
| deste Edit3l

51 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
5.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, na classificacéo abaixo:
Programa de Trabalho: 01.032.002.2422.9900
Elemento de Despesa: 33.90.3®
Fonte: 0101
Tipo de Empenho: Estimado
617 DO CREDENCIAMENTO
6.1. O credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
a participacdo dos interessados na modalidaii@atoria Pregdo, em sua forma
eletronica.
6.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo

Federal, no sitiovww.comprasgovernamentais.goy.loom a solicitacdo de logie

senha pelo interessado.

6.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implicgpameabilidade do

licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregéo.

6.4. O usoda senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, néo
cabendo ao provedor do sistema, ou érgao ou entidade responsavel por essa licitacao,
responsabilidade p@&ventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

6.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

6.6. Trat-asaedde Mi cr orgpmperseas ad eouPegueno Port
para gque essas possam gozar dos benef i
Compl ement ar 123, de 14/ 12/ 2006, € nece
mani festem cumprir plenamenamo otsalr,eqmudss i

do art. 3° do referido diploma | egal
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7 17 DA IMPUGNAQAO DO ATO CONVOCATORIO E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO
7.1. O credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
a participacao
7.1.1 Até 2 (dois) dias uteisantes da data fixada para recebimento das

propostas qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatorio do presente pregdec.(n® 3.555/200 art. 12

capu)
7.1.2 O pedido sera recebido impreterivelmegiti® as 13 horas e 30 minutos

— horario localda data limite para sua apresentacao

7.1.3. O pedido devera ser protocolizado e enviado para Comissao
Permanente de Licitacdo, cujo enderegosta do preambulo do presente edital
7.1.4. As demais informacgOes poderdo ser obtidas ou pelos telefones (95)
40094660 e 40091668, ou pelo -naill do Pregoeiro -

pregoeiros@mpc.rr.qgov.br

7.2. Cabera aomegoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas (Dec. n°® 3.555/2000, art. 12, 1°), auxiliado pela equipe de apoio e pelo setor
responsavel pela elaboracéo do presente edital.
7.3. Acolhida peticdo contra o ato convocatoério, sgedignada nova data para a
realizacdo do certame (Dec. n° 3.555/2000, art. 12, 2°).
7.3.1. A impugnacdo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de
participar do processo licitatério, pelo menos até o transito eadpilda decisdo
a ela pertinete.
7.4. Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital a licitante que nao
apontar suas falhas ou irregularidades, supostamente existentes, até a data prevista.
7.4.1. A comunicacao intempestiva do suposto vicio sdpendera o curso
do certame.
7.5. Os pedidos de esclarecimentos refeggia este processo licitatédeverao ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura
da sessao publica, exclusivamente por meio eletréniconanet, no endereco
indicado nessé&dital.

7.6. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos
previstos no certame.
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As respostas as impugnacdes eesslarecimentos prestados peleegoeiro

serdo entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disgmaraveisnsulta

por qualquer interessado.

81 DA PARTICIPACAO NO PREGAO

8.1.

A participacdo neste Pregao é exclusiva a empresas cujo o ramo de atividade

seja compativel com o objeto delstéacéo, que atende a todas as exigéncias constantes

deste Edital seus anexos gue estejam com o Credenciamento regular no Sistema de

Cadastramento Unificado de Forneceder&CAF;

8.2.

N&o poderéao participar desta licitacdo os interessados:
8.2.1. Proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos
administrativosna forma da legislacao vigente;
8.2.2. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°
8.666/93;
8.2.3. Que estejam sob faléncia, em recuperacado judicial ou extrajudicial,
concurso de credores, concordata ou insolvéncigyrenesso de dissolucao ou
liquidacgéo;
8.2.4. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
8.2.5.  Sociedades Cooperativas, considerando a proibicdo do artigo 4° da IN
SLTI/MPOG n°02, de 30 de abril de 2008;
8.2.6. Empresa que tenha sideclarada no SICAF iniddnea ou impedida para
licitar ou punida com suspensédo do direito de licitar ou contratar perante a
Administracdo Publica Direta e Indireta, de qualquer dos poderes da Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios, enquanto perdurasesfeitos da sancao;
8.2.7. Empresa com existéncia de débitos inadimplidos registrados no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas da Justica do Trabalho;
8.2.8. Empresa com existéncia de registro no Cadastro Nacional de
Condenacgbes Civeis por Improbigaddministrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica;
8.29. Empresa com existéncia de registro no Cadastro de Empresas Inidoneas

e Suspensas, mantido pela ControladGmgial da Uniéo;
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8.2.10. Para cumprimento do disposto nas clausulas acima ealaada
consulta obrigatoria no SICAF Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores, disponivel no site do Comprasnet (www.comprasnet.gov.br);
consulta ao sitio (www.tst.jus.bertidag; consulta ao sitio (www.cnj.jus.br);
consulta ao sitiswww.portaltransparencia.gov.br;

8.2.11. Empresa, cujo objeto social ndo seja pertinente e/ou compativel com o
objeto deste Pregao. A Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas/CNAE,
caso necessario, podera serstdtada no sitio (www. receita.fazenda.gbx/.
Pessoduridical CNPJcnpjreva/Cnpjreva_Sotiitacao.ap);

8.2.12. Empresa suspensa de participar em licitacdes ou impedida de contratar
com o MPC/RR;

8.2.13. Empresa que tenha sido declarada inidonea ou impedida para licitar ou
punida com suspensao dwoeito de licitar ou contratar perante a Administragcao
Plblica Direta e Indireta, de qualquer dos poderes da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, enquanto perdurarem os efeitos da sanc¢éao;

8.2.14. Para cumprimento do disposto na clausula acingarsalizada consulta
obrigatoria no SICAF- Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores,
disponivel no site do Comprasnetw.comprasnet.gov.hrConforme Acordéo

TCU 1165/2012- Plenario;

8.2.15. Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante devera

declarar, em campo préprio do sistema eletronico, que esta ciente e concorda com
as condicbes contidas no edital e seus anexos e que cumpre plenamente 0s
requisitos de habilitacdo definidos nestital,
8.2.16. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo e a proposta sujeitara o licitante as sancdes previstas neste Edital.
8.3. Como condicao para participacdo no Pregao, a entidade de menor porte devera
declarar;
8.3.1 Que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
complementar n° 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

8.4. Dever & assinal ar, ainda, sim

eletrorico, relativo as seguintes declaragdes:
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84.1 Que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos no Edital;

8.4.2. Queinexistem fatos impeditivos para alilitacdo no certame, ciente

da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

8.4.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de apreimd nos termos do artigo XXXIll, da Constitui¢do:

8.4.4. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 0&e 30 de abritle 2009.

97 DA ELABORAC;AO DA PROPOSTA

9.1. A PROPOSTA COMERCIAL (DE PRECOS) elaborada em consonancia com

este Edital e especificacbes do Termo de Referéncia (Anexo 1) devera ser enviada para

o sistema Comprasnet por LOTE, conforme modelo constantAnemo VII. A

proposta de precos devera ser elabla em campo especifico do sistema eletrénico e

nao podera conter alternativa.
9.1.1 No campo do sistema reservado para descricdo detalhada do objeto, o
licitante devera complementar as informacdes necessarias, esclareeaqnad
aguelas informacdes qaenflitarem com o edital ensejardo a desclassificacdo da
empresa. Ndo havendo informag&o adicional, em atendimento & exigéncia do
sistema, basta que a empresa declare n
9.1.2. Como requisito para a participacdo no Pregéadicitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento,
concordancia e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital e seus
anexos.

9.2. A empresa licitante devera informar o CNPJ do estabelecimentaz(ieatn

filial) que emitird a nota fiscal.

9.3. As declaragdes referentes aos ®is8.4.1. a 84.4.deverdo ser formuladas

pelos fornecedoresio sistema eletrbnico Comprasnet, as quais somente serao

visualizadas pelo Pregoeiro na fase de Aceitagcéo
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9.4. A proposta deverd oferecer ainda os meios de comunicacao disponiveis para
contato,como porexemplo: endereco, telefone otmail, além de qualificacdo do
preposto autorizado a firmar o contrato, com os dados: nome completo, endereco, CPF,
carteira de idetidade, nacionalidade e profissao, informando, ainda, qual o instrumento
que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato (Contrato Social ou Procuragé&o).
9.5. No valor ofertado ja deverdo estar incluidos todos os custos decorrentes da
operacaalosservicos, tais como, mao de obra, impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, embalagens, taxas e quaisquer outras despesas
incidentes ou necessérias a prestacao dos servigos na forma prevista neste Edital.

9.6. As prgoostas terdo validade 86 (sessenta) diaxontados da data de abertura

da Sesséo Publica estabelecida no preambulo deste Edital.

9.7. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa a desclassificagao
da proposta.

9.8. A participacdo no Prég Eletrdnico dasea por meio da digitacdo da senha
privativa do licitante e subsequente encaminhamento da proposta de precos.

9.9. Para os precos propostos, ndo serao admitidos lances totacs ifaracom

valores iguais zero (R$ 0,00), ensejandoesdlassificacdo/recusa.

9.10. O preco proposto serd de exclusiva responsabilidade do kcitaéb lhe
assistindo alireito de pleitear qualquer alteracdo dele ou solicitando a desclassificacdo
da proposta, sob a alegacdo de erro, omissdo ou qualgerpretexto (exemplo:
digitacéo errada do valor no momento dos lances).

9.11. A omisséao de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto
deste certame sera interpretada como nao existente ou ja incluida no preco, ndo podendo
o licitantepleitear acréscimo apés a abertura das propostas.

9.12  Serao irrelevantes quaisquer ofertas que nao se enquadrem nas especificacdes
exigidas, ouanexos nao solicitados, consideraisgoque, pelo preco proposto, a
empresa obrigasea a prestar os servicadescritos neste edital o Termo de
Referéncia.

9.13. A apresentacao da proposta implica na aceitacao total de todas as condi¢cbes
deste edital.
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9.14. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do
presente edital e seus anexose darem omissas ou apresentarem irregularidades

insanaveis.

107 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA
10.1. O licitante devera encaminhar proposta comercial exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, obedecendo ao dispostitemo 6 deste edital até a data e horario
marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, esedreartomaticamente apos a
fase de recebimento de propostas
10.2. No momento da elaborac&o e envio da proposta o liciteviera encaminhar
por meiodo sistemaletrénico as seguintes declaracoes:
10.2.1. No caso de Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Portg @&PP
declaracdo de que cumpre o0s requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu amfoBfando
guea empresa esté apta a usufruir o tratamento favorecido estabetecaitigos
42 ao 49 da referida Lei Complementar.
10.2.1.1. A omissao da declaragdo ndo impede a participacéo do licitante.
Porém, serd entendida como renuncia tacita aos benefieastps no
Estatuto das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.
10.2.2. Declaracao de que esta ciente e concorda camrnascdes contidas no
edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no Edital;
10.23. Declaracao de que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
a habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;
10.2.4. Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.668/19
declaracdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo a partir
de 14 (quatorze) anos, na condigéo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do
art. 7° da Costituicdo Federal; e

10.2.5. Declaracao de Elaborac¢éo Independente de Proposta.
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10.3. As declaracdes mencionadas rtess10.2.1a 10.2.5ser&o visualizadas pelo
pregoeiro na fase de habilitacdo, quando serdo impressas e anexadas aos autos do
processo, ndo havendo necessidade de envio por meimaiéou outra forma.
104. Até a abertura da Sesséo, o licitante podera retiraubstituir a proposta
anteriormente encaminhada.
10.5. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:
10.5.1. Valor mensal e anual;
10.5.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo, entre Quasaseguintes
informacoes:
10.5.2.1. Indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
executarao o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificaéio Brasileira de Ocupacde£BO;
10.5.2.2 Produtividade adotada e se esta for diferente daquela utilizada
pela Administragdo do MPC como referéncia, a respectiva comparacéo e
exequibilidade;
105.2.3 A quantidade de pessoal que sera alocada na execucao
contratual,
10.5.2.4. A relacdo dos materiais e equipamentos que serao utilizados na
execucao dos servicos, indicando o quantitativo e sua especificacéo;
10.6. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
10.7. Nos valoregpropostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacéo dos servicos, apurados mediante o preenchimento
do modelo de Plariie de Custos e Formacdo de Precos, conforme o Termo de
Referéncia anexo deste Edital.
10.7.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposthusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo completosntzaso o

previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatéria para o aetodio
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objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do paragrafo 1°, do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1933.
10.8. O prazo de validade da proposta ndo seréa infeB0r(aessentajias, a contar

da data de sua apeggacao.

117 DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO
111. No caso de desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e caso o
sistema eletrbnico permaneca acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
11.2. Se a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessdao do Pregdo serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente apos

comunicacao expressa aos participantes novsitio.comprasnet.gov.br

11.3. No caso de desconexao, cada licitante devera de imediato, sob sua inteira

responsabilidade, providenciar sua conexao ao sistema.

127 DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
121. A abertura da Sesséo Publica deste Pregdo, conduzid@pelegoeiro &),
ocorrerd na data e na hora indicada no predmbulo deste Edital, no sitio
www.comprasnet.gov.br;
122. A comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistemaietetrd
12.3. O licitante se responsabilizara por todas as transa¢des que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas,
assim como os lances inseridos durante a sesséo publica.
124. Incumbird aindeaao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletrénico
durante a sesséao publica do pregéo, na forma eletronica, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negodcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens

emitidas pelo sistema ou de slesconexao.
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13 7 CLASSIFICAC}AO DAS PROPOSTAS (FASE ANTERIOR A ETAPA
COMPETITIVA DE LANCES)

13.1. O (a) Pregoeirda), apos abertura da sessdo publica, verificard as propostas
apresentadas (cadastradas no sistema) e descladhificasara, motivadamente
aguelas que néo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.
13.2  Seréo desclassificadas as propostas com valores global e unitarios, acima do
limite estimado natem 1.3.,na fase de "Aceitacao”.
13.3. Somente os licitantes comropostas classificadas participardo da fase de
lances.
134. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.
135. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagéms o
Pregoeiro e os licitantes
13.6 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que

somente estas participarao da fase de lances.

147 DA FORMULAC}AO DE LANCES (ETAPA COM PETITIVA)
14.1. Aberta a etapa competitiva, os licitanteagas propostas comerciais (de precos)
restarem classificadas pdo encaminhar lancegclusivamente por meio do sistema
eletrénico, sendo imediatamente informadas do recebimento e respectivo horario de
registro e valor;
14.1.1  Os licitantes poderéao @fecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois
ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar pelo sistema;
14.1.2. O licitante somente poderé oferecer lance inferior ao ultimo por ele
ofertado eegistrado no sistema.
14.1.3. Durante o transcurso da sessédo, os licitantes serdao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da
ofertante.
14.1.4. O lance devera ser ofertado pesdor mensaldo lote.
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14.2. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento
serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de
pleitear qualquer alteracao.
14.3. Durante a fase de lanceqa) Pregoeirda) podera excluir, seu critério, lance
cujo preco for considerado manifestamente inexequivel.
14.4. A etapa de lances da Sesséao Publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.
145. O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o0 que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema, findo o qual ser4 automaticamente encerrada a recepcao de
lances.
14.6. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacao aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser R$ 50,00 (cinquenta reais).
14.6.1. Em caso de falha no sistema, os &mem desacordo com a norma
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo.
14.6.2. Na hip6tese do subitem anterior, a ocorréncia seré registrada em campo
préprio do sistema.
14.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
14.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera
ser inferior a vinte (20) segundos e o intenaltre lances néo podera ser inferior
a trés (3) segundos
14.8. A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.
O sistema eletrénicencaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o que
transcorrera periodo de tempo de 2@é(trinta) minutos, aleatoriamente determinado
pelo sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcéo de lances.
14.9. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta
e, na hipdtese de desisténcia de apresentass lances, valera o ultimo lance por ele
ofertado, para efeito de ordenacdo das propostas.
14.10. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a

Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna
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propria as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar
se 0 @sposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
6.204, de 2007.

14.11. Nessas condicdes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte
e sociedades cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acim
da proposta ou lance de menor pregco serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

14.12. A melhor classificada nos termos do item anterior ter4 o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicacao automética para tanto.

14.13. Caso a microempresa, empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as logtantes
microempresa, empresa de pequeno porte e sociedade cooperativa que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

14.14. No caso de agjvaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa
de pequeno porte e equiparados que se encontrem em situacao de empate, sera realizado
sorteio para que se identifique a primeira que podera apresentar melhor oferta.

14.15. Eventual empate entre pragtas, o critério de desempate sera aquele previsto

no artigo 3°, § 2°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

14.16. Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico

para o qual os licitantes seréo convocados, vedado qualquer outro processo.

15 i DO ENQUADRAMENTO E DIREITO DE PREFERENCIA DAS
MICROEMPRE SAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
151. O enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno pega dar
nas condi¢cdes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
instituido péa Lei Complementar n° 123/06, em especial quanto ao seu art. 3°,
observandese a ndo ocorréncia de quaisquer dos impedimentos do § 4° do mesmo

artigo.
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15.2. Os licitantes que se enquadrarem nas situacdes previstas no art. 3° da Lei
Complementar n® 123/06, e ndo possuirem quaisquer dos impedimentos do § 4° do artigo
citado, deverao apresentar declaracéo, sob as penas da lei, de que cumprem 0s requisitos
legais paa a qualificacdo como microempresa ou empresa de pequeno porte, estando
aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da referida Lei
Complementar.
15.3. A sociedade que deixar de apresentar a declaracdo ndo podeté fazé
posteiormente. Nesse caso, a ndo apresentacdo da declaracdo importara na renuncia,
pelo interessado, do tratamento consagrado na Lei Complementar n® 123/06.
154. Nos termos do art. 3° 8 4°, da Lei Complementar n° 123/06, ndo podera se
beneficiar do tratamenfuridico diferenciado concedido as micro e pequenas empresas,
para nenhum efeito legal, a pessoa juridica:
154.1. De cujo capital participe outra pessoa juridica;
15.4.2 Que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa
juridica ®m sede no exterior;
154.3. De cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como
empresario ou seja sbcia de outra empresa que receba tratamento juridico
diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123/06, desde que a receita bruta
global ultapasse o limite de que trata o inciso Il do caput do artigo 3° da referida
lei;
15.4.4. Cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do
capital de outra empresa nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a
receita bruta globalltrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput do artigo
3° da referida lei;
154.5. Cujo sécio ou titular seja, administrador ou equiparado de outra pessoa
juridicacom fins lucrativosdesde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
gue tata o inciso Il do caput do artigo 3° da referida lei;
15.4.6. Constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
15.4.7. Que participe do capital de outra pessoa juridica;
154.8. Que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e

investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos,
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valores mobiliarios e cAmbide empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

15.4.9. Resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cigco) ano
calendario anteriores; e

15.4.10. Constituida sob a forma de sociedade por agdes.

167 DA NEGOCIACAO
16.1. Ap6s o encerramento da etapa de lances da sessdo pakyaregoeiro 4)
poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta amtécijue tenha
apresentado lance mais vantajoso, correspondente ao menomemesalpor LOTE,
para que seja obtida melhor proposta.
16.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
16.3. O (a) pregoeiro (a) anunciara o licitante vencedor imediatamente apos o
encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apés a
negociacéo e decisdo do pregoeiro acerca da aceitacao do lance de menor valor.

177 DA ACEITABILI DADE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
17.1. Encerrada a etapa de lances (etapa competitiva) o (a) Pregoeiro (a), auxiliado (a)
pela Equipe de Apoio, examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao valor estimada parcontratacdo e
especificacdes técnicas. Na andlise para aceitabilidade da proposta comercial sera
verificado o cumprimento:
17.1.1.A observancialo disposto natem 9;
17.1.2.0 atendimento de todas as especificacdes técnicas exigidas no Termo de
Refeéncia e condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.
17.2. Analisada a aceitabilidade do preco obtido e especificagdes técnicas, e concluida
a negociacdo, quando houver, o pregoeiro divulgara o resultado do julgamento das
propostas de precos.
17.3. O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO por LOAIEQ.

17153



MPC/RR

ad I - - - T ) -
ﬁ: .-:‘ MP C | mrisiero pabiico o owoot
g

de Contas
FI.

17.4.0 pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do MPC/RR.
17.5.Constatado o atendento as exigéncias fixadas ndital, sera declarado vencedor
o licitante que apresentar a proposta mais vantajosa, representado pelo MENOR PRECO
por LOTEUNico com duas casas decimais.
17.6.No caso de equivaléncia de valores das propostas, nenhum licitante ofertar lance,
sera realizado sorteio na forma do art. 45, § 2° da Lei n° 8.666/93, para o qual todos os
licitantes serdo convocados, via chat, no sistema Comprasnet.
17.7. Nao se admitirdproposta que apresente valores excessivos, superiores aos
estimados pelo MPC/RR ou de valor zero, incompativeis com os valores praticados pelo
mercado.
17.8. Nao se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital,
inclusivefinanciamente subsidiados ou a fundo perdido.
17.9. Sendo aceitavel a proposta, o Pregoeiro efetuara consulta online ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Forneceder&8CAF, para comprovar a regularidade do
licitante.
17.10. O licitante e/ou sua proposta comaftcpodera ser DESCLASSIFICADO
/RECUSADO, mesmo apos a etapa de disputa (lances) se:
17.10.1.Nao atender as exigéncias do presente edital;
17.10.2.For omisso ou apresentar irregularidades insanaveis;
17.10.3. Nao apresentar descricdo clara do objeto o©ptadem como
especificacdes técnicas exigidas nomi@ de Referéncia Anexo | do Hlital;
17.10.4. Apresentar pre¢os unitarios e/ou precos globais (finais) superiores aos
valores estabelecidos no certame, pesquisados/cotados pelo Orgao;
17.10.5. O licitante abandonar o certame ou deixar de reenviar a Proposta
(Readequada) de Precos;
17.10.6. Deixar de enviar documentacao indicada (de habilitagcdo e demais
constantes dodital), sujeitandese ainda, as sancdes previstas neste Edital;
17.10.7.0 licitante subsequente ao licitante desclassificado que, convocado pelo
Pregoeiro, via chat, ndo atender ao chamado no tempo ali especificado, em atencéo
aositens 17.10.1 e 17.10deste edital.
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17.11. Se a proposta for recusada/desclassificada ou se o licitante ndo atender as
exigéncias habilitarias, @) pregoeirqa) examinara a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda
ao edial.
17.11.1.0correndo a situacao referida no item anterior, o (a) pregoeiro (a) podera
negociar com o licitante da proposta subsequente a desclassificada, para que seja
obtido preco melhor.
17.12. A recusa podera ocorrer, inclusive, quando do envio dpopt® de preco

(comercial)readequada ao ultimo lance, desde que justificado.

187 DA HABILITACAO
18.1. A habilitagdo juridica, qualificacdo econbmifioanceira, regularidade fiscal e
trabalhista do licitante vencedor serd verificada, online, nos piidimentes, apos a
analise, julgamento e aceitabilidade da proposta.
18.2. Na fase de habilitacdo, em conformidade com o disposto nos Acoérddos n°
1.793/2011 e n° 2296/20+R lenario, do Tribunal de Contas da Uni&o, sera verificada
da empresa declaradaneedora:

18.2.1.Sua regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

— SICAF; por meio de consulta ao sitiovw.comprasnet.gov.pr

18.2.2. Inexisténcia de débitos inadimplidos registrados no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas da Justica do Trabalho, por meio de consulta ao sitio

www.tst.jus.br/certidao

18.2.3.Inexisténcia de registro rdadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica, por

meio de consulta ao sitiowvw.cnj.jus.br e

18.2.4.Inexisténcia de registro no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas,
mantido pelaControladoriaGeral da Unido, por meio de consulta ao sitio

www.portaltransparencia.gov.br

18.3. O licitante cadastrado no SICAF devera contar com habilitacéo valida no referido
sistema nos seguintes niveis de validacdo: Credenciamento; HabilitacdcaJuridi

Regularidade Fiscal Federal, Regularidade Fiscal Estadual/Municipal e Qualificagao
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EconbmiceFinanceira, ou apresentar os documentos que supram tal habilitacdo, caso
estejam vencidos.

18.4. Realizada a consulta dime, serd impresso e juntado aos auboespelho da
situacao de cada licitante, cujas propostas forem classificadas em primeiro lugar.

185. Para fins de habilitacdo, o licitante devera apresentar, ainda, a seguinte
documentacdo complementar:

185.1. Relativa a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,

qualificagcdo econdmicefinanceira, o licitante deveré apresentar:
185.1.1.Registro Comercial, no caso de empresa individual; ou
185.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso
de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; ou
185.1.3. Inscricdo do Ato Constitivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou
185.1.4. Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagcdo para
funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeiemn funcionamento no pais, quando a atividade
assim o exigir.

18.5.2. Relativa a habilitacéo técnicadevera ser apresentado pelo licitante:
185.2.1 Atestado (s) de Capacidade Técnica fornecE)oppr pessoa
juridica dedireito publicoou privado que comprove (m) o fornecimento de
bens semelhantes ao objeto da presente licitacao.

185.2.1.1.A Administracdo se resguarda no direito de diligenciar

junto a pessoa juridica emitente do Atestado/Declaracdo de

Capacidade Técnica, visando obfaformacdo sobre o produto

fornecido, bem como cépias dos respectivos contratos e aditivos e/ou

outros documentos comprobatérios do contetdo declarado.
18.5.3.Declaracao sobre a superveniéncia de fato impeditivo a habilitacdo neste
certame;

18.5.4.Declaacao de elaboracdo independente de proposta.
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18.5.5. Declaragao da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado com menos de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquéntayaadvo na
condicéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicao Federal.
18.6. As declaractes de que tratassubitend8.5.3a 18.5.5deveracser preenchidas
de forma eletrbnica, em campo propdio sistema, por ocasido do envio da proposta.
Os documentos exigidos subitem 185.21. deveraoserencaminhados junto com a
proposta readequada ao lance vencedor.
18.7. As microempresas, empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdexigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restric&o.
18.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a ¢ério da Administracdo, para tal regularizacao.
18.7.2. A néo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicard decadéncia do direito a contratacdo sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/93, sendo fagala Administracdo convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.
18.8. Para fins de habilitacdo, a verificacdo em sitios oficiais de érgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.
18.9. No julgamento da habilitacdo, adgoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atritthusdealidade e eficacia
para finsde classificagéo.
18.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera
declarado vencedor.
18.11.Em caso de inabilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacd@ aptiracdo de uma proposta que atenda

ao edital.
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19.1.0 licitante que tiver lancado a melhor proposta sera convocado pelo Pregoeiro, via

sistema, para encaminhar documentos relativos a aceitacéo e habilitacéo.

19.2. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de

certificacao digital disponibilizada pelo |&Btasil, nos termos da Medida Provisoria n°

2.2002/2001 seréo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios,

dispensandae o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.
19.3. O licitante devera encaminhar em ATE 120 (CENTO E VINTE) MINUTOS, a

contar da data da convocacao o que segue:

19.3.1. Proposta Comercial ajustada (readequada) ao lancgrfindelo Anexo

VIHIY;

19.3.1.1.A proposta reenviada deve oferecer ainda informagdes adicionais,

como, 0s meios de comunicacgdo disponiveis para contato (teleford, e

etc.), qualificacdo do preposto autorizado a firmar o contrato (nome

completo, endereg CPF, carteira de identidade, nacionalidade e profisséo,

informando, ainda, qual o instrumento, exemplo contrato social ou

procuracéo, que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato).
19.3.1.2. O Pregoeiro podera solicitar o reenvio da propastaercial

readequada quantas vezes entender necessario, ou seja, enquanto persistir

falhas nas informacdes adicionais.
19.3.2. Documentosexigidos para Hbilitagdo (previstos ndem 18) que néo
estejam contemplados no cadastro SICAF, assim como, os duosngeietém

por findidade suprir os que estiverem vencidos no aludido cadastro, os quais

poderdo ser apresentados por uma das seguintes formas:

19.3.2.1.Em original;
19.3.2.2.Por qualquer processo de cépia, as quais deverao ser autenticadas

por Servido da Administragdo, neste caso, da contratante, devidamente

gualificado ou por Cartério competente ou,
19.3.2.3.Publicacdo m o6rgao da Imprensa Oficial ou,
19.4. O envio podera ocorrer pelos seguintes meios:
19.4.1. Preferencialmente por meio do Sistema Comprasnetp ¢ & o

anexo” ;
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19.4.2.Para o endereco eletrbnipoegoeiros@mpc.rr.gov.bou

19.4.3. Entrega direta no setor de licitagcbes (CPComissao Permanente de

Licitacdo do Ministério Publico de Contds Estado de Roraima), no endereco

Avenida Glaycon de Paiva, n° 1444ecejana- Boa Vista— RR— CEP 69304

560.
19.5. Para fins de Adjudicacao, a proposta nos moldeSrexo VI I, os documentos
e 0s anexos deverdo ser encaminhados, apos a aceitaddlitacfia da empresa, ao
Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima mediante documento eletrénico
produzido com a utilizacéo de processo de certificacao digital disponibilizada pelo ICP
Brasil, nos termos da Medida Proviséria n°® 2:2(fD01 ou emoriginal/copia
autenticada, no prazo de 3 (TRES) DIAS UTEIS, contados da solicitacéo de envio pelo
Pregoeiro, a empresa vencedora.
19.6.Sob pena de inabilitag&o, todos os documentos deverdo estar em nome do licitante,
e, preferencialmente, com o numercGNPJ e o respectivo endereco. Se o licitante for
matriz, os documentos deverdo estar com o numero do CNPJ da matriz. Se for filial, os
documentos deverdo estar com o numero do CNPJ da filial, salvo aqueles que, por sua
natureza, comprovadamente, sao etogiem nome da matriz.
19.7. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser entregues
acompanhados da traducéo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado,
e também devidamente consularizados ou registrados no Cartorio dies Tétu
Documentos.
19.8. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no

Cartério de Titulos e Documentos.

207 DO RECURSO
20.1. Declarado o vencedor, Bregoeiro abrira prazo de 30 (trinta) minutos, onde
qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema,
manifestar sua intencéo de recorrer.
20.1.1. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor
recusso, no momento da Sesséo Publica deste Pregédo, implica decadéncia desse

direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante vencedora.
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20.1.2. O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, acei@anda,
motivadamente, rejeitanely emcampo préoprio do sistema.
20.1.3.0s recursos somente serdo acolhidos apés a verificacdo dos requisitos de
admissibilidade, quais sejam: sucumbéncia, tempestividade, legitimidade,
interesse e motivagdo por parte do licitante (Acorddos TCU n° 3392010
Plenario e n° 600/2014 Plenario).
20.2. O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razées do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentatraoazdes, também via sistema, em
igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da recorrente]hssndo
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
20.3. O acolhimento do recurso importara na invalidag@enas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.
20.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Comissédo Permanente de Licitacdo do Ministério Publico de Contas do Estado de
Roraima, Avenida Glaycon de Paiva, 14Kfecejana— Boa Vista— RR, CEP 69.304
560, nos dias uteis no horario das 07:30h as 13:30h.
20.5. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do meio eletrénico (sistema

Comprasnet) e/ou com 0s respectivos prazos legais vencidos.

217 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
21.1. O LOTE serd ADJUDICADO ao licitante que apresentar o MENOR PRECO e
cumprir todos os requisitos de habilitacéo, inclusive com a entrega dos documentos no
prazo descritmo item 19.3
21.2. A homologacao da licitacao é de responsabilidade da Autoridade Competente e sé
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao licitante vepekd@)
Pregoeiro 4);
21.3. Quando houver recurso e o Pregoeiro mantiver sua deciséo, deverarsatickub
a Autoridade Competente para decidir acerca dos atos do Pregoeiro.
21.4. O objeto deste Pregao sera adjudaca homologado pelo Diretor Geral do

MPC/RRao licitante vencedor, depois de decididos os recursos, quando houver.
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22 i DAS ATRIBUICOES DO PREGOEIRO E A REABERTURA DA SESSAO

PUBLICA

22.1.Cabem ao Pregoeiro as atribui¢cdes dispostas no art. 11 do Decreto n° 5.450/05.

22.2.E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer faseregsie,

Fl.

MPC/RR

Proc. 010/2018

promoverdiligéncias destinadas a esclarecer ou completar a instru¢cdo do processo,

vedada a incluséo posterior de informacdo ou de documentos que deveriam constar

originariamente da proposta ou da documentacéo.

22.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar

erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua

validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a

todos, atibuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitacéo.

22.4. A sessao Publica poderé ser reaberta:

22.4.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagédo de atos

anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente oueesejglanulada a

prépria sessao publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que

dele dependam.

22.4.2.Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando

o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, n&ar retinstrumento

equivalente ou ndo comprovar a regularizacéo fiscal, nos termos do art. 43, 81° da

LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses,

imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

serdo adotados o0s procedimentos

22.5. Todos os licitantesemanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a

sessdao reaberta:

2251.A convocacao

S e

dar a

por

fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

22.5.2. A convocacao feita por-mail ou facsimile darsea de acordo com os dados

mmail,ou, dirma, s i

SteEe

contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais

atualizados.

2317 DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO DE

RESERVA
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23.1. Apos homologado o certame, a Administracdo do MPC/RR durante a validade
da sua proposta convocara o licitante vencedor para, dentro do prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, assinar a Ata de RegistroRlecogAnexolll).
23.2. No intersticio de validade da Ata &egistro de Precos podera a Administracdo
do MPC/RR convocar o licitante vencedor para retirar a Nota de Empenho e assinar o
Contrato(Anexo III).
23.3. Sera incluido, na respectiva ata na forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar oselbs com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da
classificagcdo do certame, excluido o percentual referente & margem de preferéncia,
guando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 3° da Lei n° 8.666/1993
23.3.1. Ap6s encerrado o prazo de intencdo de recurso, todos os licitantes
remanescentes serdo convocados, via chat, para no prazo de 30 minutos,
encaminhar mensagem para -oail pregoeiros@mpc.rr.gov.pmanifestando
interesse em participar da formacéocddadro de reserva
23.3.2.A habilitacdo dos fornecedores que comporao o cadastro de resgrwa a
serefere oitem 233, serd efetuadaa hipdtese prevista ritem 234 e quando
houver necessidade de contratacdo de fornecedor remanescente, nas hipéteses
prevstas nos arts. 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013.
23.4. E facultado & administracdo, quando o convocado ndo assinar a Ata de Registro
de Precos no prazo e condices estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para fdaéem igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas
pelo primeiro classificado, nos termos do art. 13, paragrafo Unico, do Decreto n°
7.892/2013.
235. A Ata de Registro de Precos implicarda compromisso de fornecimento nas
condicdes estabelecidas, apds cumpridos os requisitos de publicidade. A recusa
injustificada de fornecedor classificado em assinar a ata, dentro do prazo estabelecido
neste artigo, ensejara a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas. A Gestéo
da Ata de Registro de Pregos serd realizada por servidor designado através de Portaria.
23.6. O preco regist@do e a indicacdo do respectivo prestador dos sengewo
publicados na Imprensa Oficial do Estado de Roraima e a Ata de Registro de Precos tera

efeito de compromisso, conforme o Decreto n® 7892/2013.
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23.7. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as

contratacbes que deles poderdo advir, facultaedthe a realizacdo de licitacdo

especifica para a prestacdo dos servicos, sendo assegurado ao Fornecedor Beneficiario

do registro peferéncia e em igualdade de condigdes.

23.8. 0 MPC/RR monitorara os prec¢os dos servi¢cos de forma a manter atualizados os

valores praticados no mercado, podendo rever 0s precos registrados a qualquer tempo,

em decorréncia de sua variacao.

23.9. O fornecedo seré liberado do compromisso assumido, caso comprove mediante

requerimento fundamentado com apresentacao de comprovantes, que ndo pode cumprir

as obrigacGes assumidas devido ao preco de mercado ter se tornado superior ao preco

registrado.

23.10. Durante a vigéncia da Ata, os valores unitarios registrados seréo fixos e

irreajustaveis, exceto nas hipoteses decorrentes e devidamente comprovadas das

situacbes previstas na alinea

reducao dos precos pratittes no mercado.

1] d ”

do

i nc

23.11.Em qualquer hipotese, os precos decorrentes da revisdo ndo poderao ultrapassar

os praticados no mercado, mantessdoa diferenca percentual apurada entre o valor

originalmente constante da proposta do fornecedor e aquele vigenteaaalona época

do registro- equacéo econbmiefinanceira.

2312Mesmo comprovada a ocorreénci

a de

S i

t ue

do art. 65 da Lei n°® 8.666/1993, a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar

por cancelar a Ata e inii outro processo licitatorio.

23.13. Comprovada a reducédo dos precos praticados no mercado nas mesmas condicdes

do registro e, definido o novo preco maximo a ser pago pela Administracdo, o

Fornecedor Beneficiario registrado sera convocado pelo MPC/RRig@goaiacdo do

valor registrado em Ata.

23.14.Seré& considerado preco de mercado dfguigual ou inferior a média daqueles

apurados pelo MPC/RR para o item pesquisado.

23.15. A vigéncia da Ata de Registro de Precos proveniente deste Pregao sera de 12

(doze) meses contados da data da sua assinatura, com eficacia legal apés a publicacao

do seu extrato no Diario Oficial do Estado de Roraima, tendo inicio e vencimento em

dia de expediente, devende excluir o primeiro e incluir o dltimo.
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23.16. A Diretoria Administrativa sera a Unidade responsavel pelos atos de controle e
administracdo da Ata de Registro de Precos decorrentes desta licitacao.

23.17.A convocacao do Fornecedor Beneficiario em caso de futuras contratacdes pela
Contratante sera formalizada ente&ra o endereco, 0 quantitativo, as especificacdes
técnicas dos servigos solicitados.

23.18. O Fornecedor Beneficiario convocado na forma do item anterior que néo
comparecer, nao retirar o pedido no prazo estipulado ou ndo cumprir as obrigacdes
estabeledas na Ata de Registro de Precos, estara sujeito as san¢fes previstas neste
edital e seus anexos.

23.19.Quando comprovada a hipotese acima, a Administracao podera indicar o préximo
fornecedor, através do cadastro reserva, ao qual sera destinado o pedido, sem prejuizo

da abertura de processo administrativo para aplicacéo de penalidades.

DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS DO FORNECEDOR
BENEFICIARIO
24.1.0 Registro de Precos do Fornecedor podera ser cancelado de pleno direito, no todo
ou em parte, nas situacgdes previstas no art. 20 do Decreto 7.892/2013, quando houver:
24.1.1.Descumprimento dasondi¢cbes da Ata de Registro de Precos;
24.1.2. Nao retirada da Nota de Empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel,
24.1.3. Recusa pelo fornecedor de reduzir o preco registrado, na hipéteseales
tornar superior aqueles praticados no mercado; ou
24.1.4. Sofrer sancao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei n°
8.666/1993, ou no art. 7° da Lei n® 10.520/2002.
24.2.0 cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos in¢isolV do caput
do art. 20 do Decreto.892/2013 sera formalizado poespacho da autoridade
competente, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
24.3. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de casrtuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados por razdo de interesse publico ou a pedido do

fornecedor.
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257 DA INTENQAO DE REGISTRO DE PRECOS
25.1. Fica dispensada a Intencdo de Registro de Prelgyigo a falta de recurso

operacional para realizar o gerenciame(@ecreto 8.25@014, ar4°).

261 DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
26.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, a Ata de Registro de Precos,
durante sua vigéncia, podera sailizada por qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica que ndo tenha participado do certame licitatorio, mediante
anuéncia do Ministério Publico de Contas de Rorai®agio Gerenciador.
26.2. Os orgaos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo consultar o 6rgdo gerenciador
para manifestacéo sobre a possibilidade de adeséao.
26.3. As aquisi¢es ou contrata¢cfes adiaisrdecorrentes da adesédo a Ata de Registro
de Precos ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cem por cento do quantitativo
do item do instrumento convocatorio e registrado na Ata de Registro de Precos para o
orgao gerenciador.
26.4. O quantitativo dcorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo do item registrado na Ata de
Registro de Precos para o 6rgao gerenciador, independentemente do niumero de 6rgaos
nao participantes que aderirem
26.5. Apos a autorizacdo do érgao gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar
a aquisicao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da Ata.
26.6. Cabera ao fornecedor beneficiario, observadas as condicfes nela estabelecidas,
optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesdo, desde que nao
prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgao

gerenciadr e 6rgaos participantes.
277 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
27.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de

Referéncia (ANEXO litem8).

287 DA GARANTIA DE EXECUCAO
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28.1.0 adjudicatario, no prazte 10 (dez) dias apés a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total
Contrato, que sera liberada de acordo com as condi¢des previstas neste Edital, conforme
disposto no art. 56 da Leir8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes
contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia podera ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administracdo contratante.

28.1.1.A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantiata

a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do

contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

28.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a

promover a rescisao do coritrgpor descumprimento ou cumprimento irregular

de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n. 8.666 de

1993.

28.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger

um periodo de mais 3 (trés) mesapos o término da vigéncia contratual.

28.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
28.3.1.Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
28.3.2.Prejuizos diretos causados a Administragécorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

28.3.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;
e

28.3.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada, quandaoilger.

28.4. A modalidade segurgarantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos

indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008,

observada a legislacdo que rege a matéria.

28.5. A garantia em dinheiro devesr efetuada em favor da Contratante, em conta

especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

28.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a

garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovadapdse@si mesmos

parametros utilizados quando da contratacao.
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28.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a Contratada obisgaa fazer a respectiva reposicdo no prazo
maximo de 3 (trés) dias Utentados da data em que for notificada.
28.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
materia.
28.9. ApOs a execucao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou acestdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos
contratos de trabalho.
28.9.1 Caso a Contratada nao logre efetuar uma das comprovacdes acima
indicadas até o fim do segundo m@®s0 encerramento da vigéncia contratual,
a Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servicos para realizar o pagamento direto das
verbas rescisérias aos trabalhadores alocadogeatai@o contratual, conforme
arts. 19A e 35 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme
obrigacdo assumida pela contratada.
28.10.Sera considerada extinta a garantia:
28.10.1 Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstaleciado,
que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
28.10.2.No prazo de 03 (trés) meses apoés o téondia vigéncia do contrato, caso
a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera

ampliado, nos termos da comunicacao.

297 DAS CONDIC;()ES DE PAGAMENTO E DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
PARA QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS EDO FGTS
29.1. O pagamento pelos servigos prestados sera realizado, mediante a apresentacao do
competente documento fiscal, ja incluidos os impostos e demais despesas diretas e
indiretas, oriundas da prestacdo dos servigos, obsergando servico que for
efetivamente mstado no més anterior a efetivacdo do pagamento, de acordo com o

atestado de medicdo dos servigos prestados. A Contratante efetuard o pagamento
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mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente indicada pela Contratada até o
décimo (10°) dia atil do mgsosterior ao vencido, apds o protocolo de entrada da nota
fiscal/fatura devidamente atestada pela Contratante.

29.2. A contratada deverd indicar no corpo da nota fiscal/fatura, 0 nimero e o nome do
banco, agéncia, e conta corrente onde deverd ser feito o pagamento, via Ordem Bancéria
e estar em situacao regular perante as Certiddes Negativas de Débitos Tributarios da
Receita Federal, INSS, FGTS, SEFAZ, Trabalhista e Prefeitura Municipal de Boa Vista.
29.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serao
devolvidas ao fornecedor, com as informacdes que motivaram sua rejei¢cdo, para as
necessaas corre¢cdes, contande o0 prazo para 0 pagamento, a sua apresentagao.

29.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagédo da despesa, como, por
exemplo, obrigagé financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamentes&aciapos a
comprovacdo da regularizacdo da i@ nao acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

29.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

29.6. Constatandae, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

29.7. Nao havendo regularizag ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sej@naans 0S meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

29.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necesséarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspoadsatgirada a

contratada a ampla defesa.
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29.9. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.

29.10. Somente pomotivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucédo com a contratada
inadimplente no SICAF.

29.11. Com base naumula n°® 331, do Tribunal Superior do Trabalhg visando a
garantia do cumprimento das obrigacfes trabalhistas, a CONTRATARSt&cara do

valor mensal do Contrato, e depositard contadepdsito vinculada (bloqueada para

movimentacaq)os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario,

encargos e verbas rescisérias aos trabalhadores da CONTRATADA envolvidos na
execucao do contrato, em consonancia ocomisposto nart. 19-A, c/c a prescricao
constante no Anexo VII, ambogla Instrucdo Normativa SLTI/MP n°® 02/2008
29.11.1. A CONTRATANTE firmaraTermo de Cooperagcdo Técnicaom a
Instituicdo Financeiragonforme modelo inserto no Anexo IX da IN SLTI n.°
02/2008 o qual determinard os termos para a abertura dadeptsitovinculada
especifica e as condi¢cdes de sua movimentacao.
29.11.2.A CONTRATANTE solicitara & CONTRATADA, via Oficicantes da

celebracdo do Contrgta abertura de contiepdsito vinculada (bloqueada para

movimentacao).
29.11.2.1.A CONTRATADA devera apresentar a comprovacao da abertura da
conta vinculada junto a instituicdo financeira indicada, no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contados do recebimento do comunicado da CONTRATANTE.
29.11.3 A CONTRATANTE solicitara a CONTRAADA, no ato da
regularizacao da contieposito vinculada, a assinatura de termawterizacao
gue permita ter acesso aos respectivos saldos e extratos.
29.12. Os valores provisionados na couligpdsito vinculada somente serdo liberados
para o pagamentias verbas trabalhistas, nas seguintes condic¢des:
a)parcial e anualmentpelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario

dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
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b) parcialmentepelo valor correspondente as férias e a um tex¢érdhs previsto
na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;
c) parcialmente pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento de verbas rescisorias; e
e) O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucao
completa do contrato, apésemprovacao, por parte da empresa, da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢co contratado.
29.13. A movimentacdo da contieposito vinculada serd efetivada mediante
autorizagdo da CONTRATANTE, exclusivamente gapagamento dessas obrigacoes.
29.13.1.A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo & CONTRATANTE
para utilizar os valores da cordapdésito vinculada para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato.
29.13.2 Para a liberacdo dos recursos da cdefzosito vinculada, para o
pagamento de eventuais indenizacfes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE os documentos compiratorios da ocorréncia das obrigacées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
29.13.3 A CONTRATANTE expedira, apos a confirmacdo da ocorréncia da
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizacdo para a
movimentacaodirigida a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios da empresa.
29.13.4 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo
méaximo de 03 (trés) dias Uteis, comprovante das transferéncibancérias
porventura realizadas para a quitacéo das obrigacdes trabalhistas.
29.13.4.1 A néo disponibilizacdo dos documentos exigidos no subitem
anterior caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a

CONTRATADA a aplicacdo da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
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da Nota Fiscal/Fatura, dobravel na reincidéncia, referente ao més em que for
constatada a auséncia de disponibilizacao das informacfes e/ou documentos
exigidos;
29.14. O saldo remanescente daontadepoésito vinculada sera liberado a
CONTRATADA, na fase do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, somente apds a comprovacao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdesci&lativos aos servigcos
contratados.
29.15. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do Art.-A9 da instrugéo
Normativa SLTI/MP n°® 02/2008, exigira, no momento da assinatura do contrato, a
autorizacdo da CONTRATADA para fazer o desconto nas faturesalezar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos.
29.16.0 descumprimento das obrigac@es trabalhistas, previdenciasasektivas ao
FGTS podera ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.
29.17. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das san¢des cabiveis,
nas hipoteses em que a Contratada:
29.17.1 Nao produziros resultados, deixar de executar ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;
29.17.2. Deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execu¢cao dos
servicos, ou utilizaos com quantidade inferior a demandada;
29.17.3 Nao repasse dos vales transporte e alimentacdo aos empregados alocados
na execugao dos servigos contratados.
29.18. Conforme previsto na Instrugcdo Normativa n°02/2008, art. 19, inc. XIlI,
ospagamentos a serem efetuados a CONTRATADA deverao consideeadovanto
das metas na execucgio do servigo, com base no ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO
(ANS) - ajuste escrito, anexo ao Contrato, que define, em bases compreensiveis,
tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade

da pretacao do servigo e respectivas adequacgdes de pagamento.
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307 DA VISTORIA
30.1. As empresas interessadas em patrticipar da licitagéerdo proceder a rigorosa
vistoria nos locais onde serdo executados os servigasisiao na qual sera firmada a
declaracaale vistoria em conformidade com o inciso lll, do art. 30, da Lei n° 8.666/93,
c/c oinciso IV, do art. 19, da IN/SLTI/MP n° 02/2008, examinando as ateamado
ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servigpssto que, naserao aeitas
alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento de situacdes existentes.
30.2. A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08:30 as 11:30h,
na Diretoria de Administracdo do MPC, pelo telefone (95) 40094667, devendo ser

efetivadaaté 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a sessdo publica

30.3. A realizacéo da vistoria ndo se consubstancia em condicéo para a participacao na
licitacdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de que ap0s apresentacdo das propostas

ndo serdoadmitidas, em hipétese alguma, alegacdes posteriores no sentido da

inviabilidade de cumprir com as obrigacdes, face ao desconhecimento dos servicos

e de dificuldades técnicas nao previstas

317 DAS PENALIDADES
31.1.As penalidadeséao as estabelecidas Termo de Referéncia (ANEXQitem 10

321 DO TERMO DO CONTRATO
32.1. Dentro da validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor registrado podera
ser convocado para assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo). O prazo de vigéncia da
contratacdo éall2 (doze) meses, contados da assinatura do Coptat@mgavel na
forma do art. 57, § 1°, da Lei n° 8.666/93.
32.2. Previamente a contratacdo, serd realizada consulta ao SICAF, pela contratante,
para identificar possivel proibicdo de contratar comaePBUblico.
32.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato ou aceite/retirada do instrumento equivalente, a
Administragcdo podera encaminlmapara assinatura do fornecedor regdiranediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrnico, para que
seja assinado ou aceito no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu

recebimento.
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32.4. Antes da assinatura do Termo de Contrato ou aceite donmesita equivalente, a

Admini stracdao realizaréa consulta on |in
autos do processo.

32.5. Se o adjudicatario, no momento de retirar a Nota de Empenho, ndo comprovar que
mantém as mesmas condi¢fes de habilitagdquando, injustificadamente, recusar

a recebda, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, apdés a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacéo e
comprovados 0s requisitos de habilitagdo, celedrapontratacdo, sem prejuizo das

sancgoOes previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

337 DO ACOMPANHAM ENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
33.1. As normas do acompanhamento e fiscalizagdo do contrato s&o as
estabelecidas no Termo de Referénc{&NEXO I, item 9)

347 DASPARTES INTEGRANTES
34.1. Constituem partes integrantes deste edital todos os seus anexos, sendo,

portanto, de cumprimento obrigatério.

357 DASDISPOSICOES GERAIS
35.1. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquerstgierveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
gue ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.
35.2. E facultada ao (&) Pregoeifa) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitag&do, a promocéao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao
do processo.
35.2.1.A inobservancia do prazo fixado pelo (a) Pregoeirpéaa sentrega das
respostag/ouinformacgdes solicitadas em eventual diligératieainda o envio de
informagbes ou documentos consideradwsuficientes ou incompletos
ocasionara desclassificacdo da propasta
35.3. No julgamento das propostas e da habilitacdoegd®iro poderd sanar erros ou

falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
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juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindelhes validade e eficacia para fins de habilitacdlassdicacéo.

35.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que n&do comprometam o interesse da
Administragédo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca tlatagéo

35.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

35.5.Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalexedeste Edital.

35.6. O Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima podera rescindir de pleno
direito o contrato, independemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, desde
que motivado o ato e assegurados ao licitante vencedor o contraditério e a ampla defesa
guando:

35.6.1.Vier a ser atingido por protesto de titulo, execucdao fiscal ou outros fatos

gue comprometam a awapacidade econdomifimanceira,

35.6.2.For envolvido em escandalo publico e notdrio;

35.6.3.Quebrar o sigilo profissional,

35.6.4. Na hipotese de ser anulada a adjudicacdo em virtude de qualquer

dispositivo legal que a autorize.
35.7. A licitacao podera ser anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de
qualguer pessoa, bem como, revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, ou anuladzor ilegalidade de oficio ou por provocacéo de terceiros, mediante
parecer escrito devidamente fundamentado.
35.8. A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, sem prejuizo do
disposto no paragrafo unico do art. 59 da Lei n°® 8.666/93.

35.8.1 Os licitantes nédo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagéo

do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado déébda ser

ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.
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35.9. Havendo indicios deonluio entre os licitantes ou de qualquer outro ato d&ma
0 Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima comunicara os fatos verificados
as Instituicbes competentes, para as providéncias devidas.
35.10. Os licitantes assumem todos 0s custos @épgracao e apresentacéo de suas
propostas ao Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima nado sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do
processo licitatorio.

35.10.1. Os licitantessao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das

informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.
35.11 ApoOs a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelggeiro.
35.12.Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexosseaauir
dia do inicio e incluise-d o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente no Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima.
35.13. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do licitante desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacao e a exata
compreensao da sua proposta, durante a realizacdo da sesséo publica deste pregdo, na
forma detronica.
35.14. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no
Foro da Comarca de Boa Vista, Estado de Roraima, com exclusdo de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja.

361 DOS ANEXOS
36.1. Integram este edital os seguintes anexos:
36.1.1. Anexo |- Termo de Referéncia;
36.1.2. Anexo I —Minuta da Ata de Registro de Precos
36.1.3. Anexo lll —Minuta do Contrato
36.1.4. Anexo IV—MinutaModelo doTermo De Cooperacao Técnica
36.1.5. Anexo V- Declaracao de ndo Contratacdo De Menores
36.1.6. Anexo VI-Declaracdo de inexisténcia de Fato Superveniente

36.1.7. Anexo VIl — Proposta de Pregos
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36.1.8. Anexo VIl - Proposta Comercial ajustada (readequada) ao lance final

36.1.9. Anexo IX—modelo de declard@ de elaboracéo independentgrgosta

36.1.10. Anexo X — Modelo de declaracdo de inclusdo no regime diferenciado da LC
123/06

Boa Vista,09 denovembrode 2018.

Laerte Ramires

Presidente d&PL/MPC/RR

DE ACORDO,
Determino o encaminhamento para parecer juridico da CONJUR.

Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
DIRETOR GERAL MPC/RR
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EDI TAL DE LICITA¢eO NU XXX/2018
MODAL|I DAPREGEEI ETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STTRATLIBVO 010

UAS 6926271

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PrRocEsso N 010/2018

INTRODUGAO
1.1. O presente TERMO DE REFERENCIA tem por objetivo, detalhar o objeto a ser

contratado e 0s servicos a serem executados de forma continuada, sua frequéncia,
periodicidade e procedimentos, observado o que dispde o Decreto n® 2.271, de 07/07/1997,
Instrugdo Nomativa n° 02 de 30/04/2008, Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002, Decreto 5.450/2005

e demais legislacfes pertinentes.

OBJETO
A presente licitagcdo tem como objeto a contratacdo de servigos de limpeza e conservacao,
copeiragem, garcom e recepcdo, no Ministdtitblico de Contas Estado de Roraima,
localizado na Av. Glaycon de Paiva, 14™entro, Bairro Mecejana, compreendendo o
fornecimento de méo de obra, material, equipamentos adequados e uniformes necessario para
a execucao dos servicos.

FINALIDADE /JUSTIFICA TIVA

A contratacdo em tela mostsa imprescindivel e essencial para o bom desempenho das
atividades destd’arquet visto que a manutencdo dos ambientes de trabalho limpos e
agradaveis é condicdo necessaria a execucao das atividades administrédivaa salubre.

Devido a importancia destes servicos, -§az necessaria a contratacdo de empresa
especializada, vez que o Ministério Publico de Contas do Estado de RefdifG/RR nao

dispde de recursos materiais e humanos no quadro de pessoal pargacealessas
atividades.

Cada vez mais se verifica uma tendéncia da Administracdo Publica em reconhecer a
importancia da realizacdo dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso,
desincumbem servidores, dirigentes e autoridades de atribgjgéeapesar de relevantes,
podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio da prestagéo de servigos terceirizados.

Com a contratacdo dos servicos de apoio, imprescindiveis e essenciais para o0 bom
desempenho das atividades déxequet buscarnse 0s seguirs beneficios:

a) Manutencéo dos ambientes de trabalho limpos e agradaveis para os procuradores, servidores
e usuarios em geral;

b) Garantir o adequado tratamento do impacto ambiental em relacdo aos servicos prestados; e
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Garantir a melhor gestédo dos recurs@aorentarios e pessoal.

O parcelamento do objeto da prestacdo de servicos mastroviavel em face de nédo
obtencdo de economia de escala e acréscimo do custo de administracdo, supervisdo e
fiscalizagéo do contrato.

ESPECIFICACAO DO OBJETO

O objeto deverder executado em conformidade com as especificacbes constantes deste
instrumento, sob o regime de empreitada por preco global.

O servico de limpeza e conservagdo, serd exercido por serventes de limpeza, os quais
executarao as atividades descritas no itedo Anexo |- Caderno de Especificacdes das
Atribuicdes, com a devida direcao e inspec¢ao proporcionada por encarregados de limpeza.

O servico de Copeira, Garcom, e Recepcionista, executardo as atividades descritas no Anexo
| —Caderno de Especificacbessdatribuicbes, com a devida direcéo e inspecéao.

Em raz&o das peculiaridades regionais (ora excesso de chuvas, ora poeira e fumaca de
gueimadas) e tendo em vista, ainda, os parametros aferidos e resultantes de contratos
anteriores, serdo adotados os segsiidices de produtividade por servente em jornada de
seis horas corridas diarias:

4.3.1. Areas Internas:

a) Pisos frios: 943,60m?;

b) Almoxarifados/galpdes: 65,99mz; e

c) Areas com espaco livres: 360,39m2.
4.3.2. Areas Externas:

a) Pisos pavimentados adjacentes as edificag®¥571mz;
b) Varricbes de passeios e arruamentos: 150,75m?;
4.3.3. Esquadrias externas e fachadas envidracadas:
a) Face externa com exposicao a situacao de risco: 123,66m2;
b) Face externa sem exposicéo a situacao de risco: 35,52mz;
c) Face interna: 159,18mz?; e
d) Fachadas endracadas: 142,28mz>.
Abaixo seguem tabelas com as areas a serem limpas no prédio do Ministério Publico de
Contas do Estado de Roraimd MPC/RR, bem como a quantidade de postos de servi¢os
necessarios, considerando a produtividade estabelecida no item anteri
- ; Area Arga aser | b qutividade Quantidade
Item Descricéo da area Total limpa Diaria (m?) de postos de
) (m2) diariamente limpeza
1 Areas Internas - - - -
1.1 | Pisos acarpetados ) ) - -
1.2 | Pisos Frios 943,60 943,60 500m? 1,89
1.3 | AlImoxarifados/galpdes 65,99 65,99 1200m?2 0,05
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14 Espa(i:os Livres (sagudo, hi 360,39 360,39 600m? 0.60
e Saléo)
Subtotal item 1 2,54
Esquadrias e Fachadas
2 ) - - - -
Envidracadas
Esquadrias-face externa
2.1 | com exposicéo a situacao ( 123,66 0,69 100m? 0,01
risco
Esquadrias- Face externa
2.2 | sem exposi¢ao a situagao ( 35,52 5,07 200m? 0,03
risco
2.3 | Esquadrias- face interna 159,18 22,74 200m? 0,11
2.4 | Fachadas envidracadas 142,28 0.8 100m2 0,01
Subtotal item 2 0,16
3 | Areas Externas - - - -
Pisospavimentados
3.1 | adjacentes ou contiguos as 797,71 797,71 1000m?2 0,80
edificacdes
3.2 | Passeios e arruamentos 150,75 150,75 4000m?2 0,04
3.3 | Pétios e areas verdes ) ) - -
Subtotal item 3 0,84
TOTAL 3,54

Abaixo consta a tabela com a demanda calculadebesmna area de prestacéo do servigo:

Demanda

e~ Demanda a
Item Especificacéo com base na .
rea ser registrada

1 | Postos de servigo de limpeza para o MPC/F 02 02
Item Profissionais Quantidade

1 Prestacao de servigos de Garcom 1

2 Prestacéo de servigos Gepeira 1

3 Prestacdo de servicos de Recepcao 1

O endereco do Ministério Publico de Contas do Estado de RoraMRC/RR onde os
servigos serdo executados é:

Av. Glaycon de Paiva, 1474, Bairro Mecejana, Boa Vista/RR.

1.1.1 Excepcionalmente podera salicitada a prestagdo dos servicos em local diversos do

indicado acima, desde que devidamente demonstrada a necessidade do servigo.

43153




MPC/RR

ad I - - - T ) -
ﬁ: .-:‘ MP C | mrisiero pabiico o owoot
g

de Contas
FI.

Os equipamentos e materiais necessarios a execugao dos servicos de limpeza e conservacao
seréo fornecidos pela CONTRATADAeancontrarse descritos no Anexo H Caderno de
Especificacdo dos Materiais e Equipamentos.

4.7.1. As quantidades apresentadas no Anexo |l sdo estimadas, devendo fornecedor
dimensionar as quantidades com base na area a ser limpa.

4.7.2. Os materiais a serem utilizadwoss servi¢os de limpeza e conservagéo deverao possuir
registro no Ministério da Saude, quando cabivel, e serem de boa qualidade, devendo conter
em suas embalagens o nome do fabricante, a marca e as demais especificacdes necessarias &
acao fiscalizadora.

4.8. A CONTRATADA devera manter seus empregados devidamente uniformizados e
identificados, ficando obrigada a fornecer gratuitamente para cada empregado, 02 (dois)
conjuntos de uniformes por ano, no inicio da prestacdo do servico, bem como a cada
prorrogacdo, nforma abaixo estabelecida:

UNIFORMES 1 SERVENTE DE LIMPEZA
Qnt. Ano
Descricao Unidade por
servente
Calca comprida com elastico, confeccionada em tec . 02
i . Unidade
brim, na cor da camisa.
Camiseta malha fina, com gola esporte, com embler . 02
. Unidade
da empresaintado ou bordado.
Cracha em material PVC, tamanho aproximado de 8 01
5,5 cm, com foto recente impressa e cordao para Unidade
pendurar. !
Meia em algodao, tipo soquete, na cor branca. Par 02
Calcado fechado na cor preta, soladtiderrapante, Par 02
com amarragao.
UNIFORMES i COPEIRA
Qnt. Ano
Descricao Unidade por
Copeira
Calca comprida, ou sai na altura do joelho, : 02
) : : - Unidade
confeccionada em tecido brim, ou similar.
Blusa tecido em terbrim, na cor branca, gola esporte 02
pespontada, abertura frontal com fechamento atravé
4 botdes, mangas curtas com revel nas bainhas, co§  Unidade
em duas partes logotipo da empresa pintada ou
bordado. Ou similar.
Avental, tecido em terbrim, na cor branca, com alcas . 02
i Unidade
parte supeor com 2 cm de largura, para amarrar na
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cintura, confeccionada em tecido duplo e 2 bolsos, @
similar.
Cracha em material PVC, tamanho aproximado de 8 01
5,5 cm, com foto recente impressa e cordao para Unidade
pendurar. 1
Meia em algodadjpo soquete, na cor branca. Par 02
Calgado fechado na cor preta, solado antiderrapante Par 02
com amarragao.
UNIFORMES i GARCOM
Qnt. Ano
Descricao Unidade por
Garcom
C_al_ga comprida na cor preta, em tecido terbrim. Ou Unidade 02
similar
TernoCalga comprida preta e Summer Branco, em Uni 02
. : . nidade
tecido de terbrim, mangas compridas.
Gravata borboleta, na cor preta. Unidade 02
Camisa branca, tecido em algoddo com poliéster, 02
abertura frontal com fechamento por botdes e mang Unidade
compridas.
Cracha em material PVC, tamanho aproximado de 8 01
5,5 cm, com foto recente impressa e cordao para Unidade
pendurar. !
Meia em algodao, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta, solado antiderrapantg Par 02
com amarragao.
UNIFORMES i RECEPCIONISTA
Qnt. Ano
Descri¢ao Unidade por
Garcom
Terno: Calga comprida preta, Blazer preto, em tecid Uni 02
) . S nidade
terbrim, mangas compridas, ou similiar
Camisa branca, tecido em algod&o com poliéster, 02
abertura frontal com fechamento por botbesamgas Unidade
compridas.
Cracha em material PVC, tamanho aproximado de 8 01
5,5 cm, com foto recente impressa e cordao para Unidade
pendurar. 1
Meia em algodao, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta. Par 02
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4.8.1. Todos os uniformes estar@ujeitos a prévia aprovacdo pela FISCALIZACAO,
especialmente no que se refere as cores, e a pedido dela, poderéo ser substituidos.

4.8.2. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacéo
nominal), cuja copia devera ser entregue ao CONIANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO.

4.8.3. O fato de os funcionarios ja possuirem uniforme, ndo exime a CONTRATADA de
fornecer novos uniformes, sob pena de desconto no seu faturamento.

4.9. O servigo deverd estar disponiveis cinco dias por semana,atwdoto expediente
do MPC/RR.

4.9.1. O regime de trabalho dos envolvidos na prestacéo dos servi¢cos devera ser estabelecido
pela CONTRATADA, em comum acordo com a fiscalizacao.

4.10. A prestacao de servicos de que trata este instrumento ndo gera vinculo empregaticio
ertre os empregados da CONTRATADA e o CONTRATANTE, vedaselqualquer relacéo
entre eles que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

4.11. O Fornecedor podera vistoriar o local em que sera executado o servi¢co antes de fazer
a proposta, com o objetivo deteirarse das condi¢cbes e grau de dificuldades existentes,
mediante prévio agendamento de horario junto a Administracdo, pelo telefone (95) 4009
4667.

4.12. Tendo em vista a faculdade de realizacdo de vistoria, o Fornecedor ndo podera alegar
o desconhecimentcad condi¢cBes e do grau de dificuldade existente como justificativa para
se eximir das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacao.

4.13. Abaixo segue tabela com descricfes e valores objeto deste processo administrativo:

VAL OR

.. UANTI D4 VAL OF TOTAL

DESCRI¢60 |° MESES MEE?A ANUAL

EST.

Prestacéo de servigcos de limpez
conservacgao, copa, cozinh

0 1| SsOm © recepcionista  cq 12 18.520,52| 222.246,24
fornecimentos de material ¢

limpeza e higiene.

VALOR TOTAL EST|222.2

GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

A CONTRATADA devera apresentar & Administracdo, por meio da FISCALIZACAO, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da assinatura do contrato, comprovante
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de prestacéo de garantia correspondente ao percentual de &pricento) do valor anual
atualizado do contrato, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguregarantia ou fianca bancaria.

A garantia devera possuir validade até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual,
deverdo ser renovada a cada prorrogacao efetiva do contrato, nos moatesséoda lei n°
8.666/93e somente sera liberada ante a comprovacdo de que a contratada pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

Caso 0 pagamento das verbas rescisorias trabalhistas ndo ocorra até o segundo més apés o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera resgatada para o pagamento das verbas
trabalhistas diretamente pelo Contratante.

PrRAZOS

1.1.0 prazo de vigéncia daoBtratacao sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
publicacéo.

1.2.0 instrumento contratual sera retirado no prazo de 03 dias Uuteis, nos termos do art. 64 da
Lei 8.666/93.

A prestacdo do servico deverd ser iniciadaatdr03 (trés) dias Uteiscontads da assinatura

do instrumento contratual.

Considerando que o objeto a ser contratado consiste em servico de natureza continuada, o
contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo se estender por mais de um
exercicio financeiro, prorrogavel piguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do art. 57, 1l, da Lei n® 8.666/93.

6.5.1. Toda prorrogacao de contratos serd precedida de realizacdo de pesquisas de preco de
mercado ou de precos contratados por outros érgdos admgida Administracdo Publica,
visando a manutencao da contratacdo mais vantajosa para a Administracao.

6.5.2. Nas eventuais prorrogacfes contratuais, 0S custos ndo renovaveis jA pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser excluidos congicquatia a
prorrogagdo, conforme preconiza o artA3®& 4°, da IN/'MPOG N° 02/2008.

6.5.3. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
Servigcos com empresa:

a) Que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheirasntas fEan

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcédo e de assessoramento, de membros ou procuradores vinculados ao CONTRATANTE,
e.

b) Que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢cdo do MPC/RR para o exercicio de
funcdes de chefia.

ORCAMENTO ESTIMADO

Estima-se que ovalor globalda contratagcdo em tela sera de R$ 222.246,24 (Duzentos e
vinte e dois mil, duzentos e quarenta e seis reais e vinte e quatro centavos), sendo
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estimado ovalor mensalde R$ 18.520,52 (Dezoito mil, quinhentos e vinte reais e
cinquenta e dois centavgs conforme or¢camento estimado e memdria de célculo constantes
dos Anexos IX e X.

Objeto sera custeado através do Orcamento do Ministério Publico de Contas para o ano de
2018:

Programa de Trabalho: 01.032.002.2422.9900
Elemento de Despesa: 33.90.39

Fonte: 0101

Tipo de Empenho: Estimativo

A Planilha de Custos e Formacgéao de Precos com base no acordo coletivo da categoria vigente

no Estado de Roraima devera ser partes integrantes do Contrato, pois, em eventual repactuacao
de contrato, somente serédo consideradd®os previstos nas respectivas planilhas.

O preco devera abranger todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos, assim como
quaisquer atividades ou insumos necessarios a execucado do objeto, mesmo quando nao

expressamente indicados, ndo cabepdsteriormente, quaisquer acréscimos previsiveis.

OBRIGACOES

Durante a execucdo do objeto, a CONTRATADA devera cumprir as seguintes obrigacdes
gerais:

a) Manter preposto aceito pela Administracdo do Ministério Publico de Contas do Estado
de Roraima- MPC/RR,durante o periodo de vigéncia do contrato, para reprelsenta
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante
declaracdo em que devera constar o nome completo, n°® do CPF e do documento de
identidade, além dos dados reéte@dos a sua qualificacdo profissional e telefones
para contato;

b) O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracdo, devera
apresentase a equipe de fiscalizacdo, no primeiro dia util apés a assinatura do
Contrato, para reunido e instdes sobre a execucéo do contrato;

c) O preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
servicos prestados, bem como qualquer outra documentacéo referente ao Contrato;

d) A empresa orientara 0 seu preposto quanto a necessidadatdeas orientacbes da
fiscalizacdo, inclusive ao cumprimento das Normas Internas do contratante e de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

e) O preposto devera manter constante contato com a equipe de fiscalizacdo do contrato,
com o objetivo de sanar qualquEsmanda na area de pessoal,

f) Apresentar a garantia de execucao contratual exigida no item 5 na forma e prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia;

g) Reservar no minimo 3% (trés por cento) do total das vagas existentes, para
sentenciados que estejam ngimge aberto ou semiaberto, conforme determina a Lei
Estadual n° 899, de 26 de marco de 2013;
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A CONTRATADA devera responsabilizae pelo fornecimento de todos os
equipamentos, EPI's e materiais has quantidades necessarias a perfeita execucao dos
Servigos;

Exigir dos empregados o uso de todos 0s equipamentos de seguranca recomendados
pelas normas regulamentares, em especial a Norma Regulamentadora 06 do Ministério
do Trabalho e Emprego, afastando do servico aqueles empregados que se negarem a
usélos;

Os enpregados da Contratada deverdo estar devidamente treinados para a funcao,
preservacdo da saude ocupacional e possuir no minimo nivel fundamental de
escolaridade, especialmente em face da utilizacao de produtos de limpeza. O preposto
devera ter nogcBes adexflas de informatica para facilitar a comunicagéo eletrénica
com a Fiscalizacao, bem como proceder com a apresentacédo de relatorios;

Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas
decorrentes da execucédo do servicoreoptras correlatas, tais como: salarios; seguros

de acidentes; indenizacdes; tributos; valeicdo; valgransporte; uniformes; crachas

e outras que por ventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

Respeitar as normas e procedimentos arole interno, inclusive de acesso as
dependéncias do CONTRATANTE;

Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucao do objeto;

Comunicar ao Bcal do Contrato qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacao do servico,
com o intuito de verificar as condicbes em que o servi¢co esta sendo prestado;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execuc¢ao do servico;

Refazer os servicos que, a juizo do fiscal, ndo forem considerados satisfatorios, sem
gue caiba qualquer acréscimo no pre¢o contratado;

Garantir a continuidade e qualidade da prestacdao dos servicos de limpeza, devendo
substituir os funcionarios faltosos, por outro com igual funcéo;

Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (viatqeuatro) horas, apos notificacdo, qualquer
deles considerado inconveniente pelo representante do CONTRATANTE;

Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacéo dos servigos;

Pagar os salario e encargos sociais at@g®ectivos vencimentos ante sua condicao
de Unica empregadora do pessoal designado para execucdo dos servigos contratados,
inclusive, exemplificativamente, indenizagbes decorrentes de acidentes de trabalho,
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demissodes, vales transporte, vale alimentagdias, rescisdo, obrigande ao fiel e

integral cumprimento das legislacdes trabalhista e previdenciaria, ndo sendo
admissivel atrasar pagamentos sob o argumento de eventual atraso no pagamento deste
contrato, e tampouco invocar a corresponsabilidadeotiratante para tentar eximir

se destas obrigagoes.

Efetuar o pagamento mensal dos empregados em agéncia bancaria localizada na cidade
de prestacao dos servigos, ou em outra agéncia de preferéncia do empregado;

Comprovar mensalmente o cumprimento de todasobrigacbes devidas aos
empregados vinculados ao presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta
de exibicdo dos mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que Ihes forem
devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e ainda rsigeida Contratada a
aplicacado das penalidades mais severas previstas neste Termo de Referéncia e no
Contrato;

Apresentar a Equipe de Fiscalizagdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
assinatura do instrumento contratual, relacdo contendo nhomeetonrfphcao, grau

de instrucdo, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), telefones para contato, com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, conforme modeloteonsta

do Anexo XIllI;

Manter os seus empregados devidamente identificados por crach& e uniforme;

Fornecer 02 (dois) conjuntos de uniformes para cada funcionario, por ano, sujeitos a
aprovacdo do CONTRATANTE, no inicio da prestacdo do servico, bem como a cada
prorrogagdo, conforme especificacdes detalhadas neste instrumento, bem como,
apresentar os comprovantes de entrega dos itens aos funcionarios, para fins de controle
da fiscalizacdo e faturamento do item contido na planilha de formacao de custos;

Comunicaimediatamente o desligamento do empregado designado para execucao do
contrato, apresentando cépia autenticada da quitacdo da Rescisdo Contratual do
empregado, quando aplicavel, dentro do prazo de 30 dias corridos;

Apresentar mensalmente "Relatério de Reosir Empregados”, contendo nome
completo de todos os empregados, funcdo exercida, dias e locais efetivamente
trabalhados, salario bruto, férias, licencas, faltas e demais ocorréncias peculiares de
vinculo trabalhista, conforme modelo constanté\dexo XlI;

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito;

Instruir os seus empregados, quanto a prevetg@sidentes e de incéndios;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, apresentando copia das folhas de pontos dos empregados
por ponto eletrbnico ou meio que néo seja padronizado;
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gg) Encaminhar & FISCALIZACAO, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo
substituilos;

hh) Responsabilizase pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do
CONTRATANTE, por meio proprio ou mediante vadtansporte, inclusive em casos
de paralisacdo dos transportes coletivos;

i) Garantir o deslocamento dos funcionarios para atendimentos das ocorréncias, quando
necessario;

i Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOdsathastas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratadsseexigientre

outras, as seguintes comprovacoes, no dagmpresas regidas pela Consolidacédo das Leis
Trabalhistas, a empresa devera: recodinita da contribuicdo previdenciaria estabelecida para

o empregador e de seus empregados (conforme dispfe o artigo g &@stituicdo

federal, sob pena de rescisao contratual), recolhimento do FGTS referente ao més anterior,
pagamento de salarios poazo previsto em Lei referente ao més anterior, fornecimento de
vale transporte e auxilio alimentacao quando cabivel, pagament® skldk®, concessao de

férias e correspondente pagamento do adicional de férias na forma da Lei, realizacdo de
exames adimsionais e demissionais e periddicos, quando for o caso, eventuais cursos de
treinamento e reciclagem, encaminhamento das informacfes trabalhistas exigidas pela
legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED, cumprimento das obrigacbes contidas em
convencao coteva, acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho e
cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagcdo aos empregados vinculados
ao contrato;

kk) Substituir os equipamentos, produtos de higiene, material de limpeza, 2 (abéte e

guatro) horas quando apresentarem defeitos ou qualidade inferior, devendo haver autorizacéo
formal do CONTRATANTE;

Il) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
escadas e etc.,, de forma a nao seremfundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

mm) Manter sede, filial ou escritério na cidade de Boa Vista/RR, com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracédo, bem como realizar
todos os procedimentos pertinenta selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;

nn)Observar o horéario de trabalho estabelecido pela FISCALIZACAO, em conformidade com

as leis trabalhistas;

oo)Providenciar, para todos os empregados envolvidos na prestagéo dos servic¢os, re prazo d
60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacdo dos servicos, cartdo cidadao ou outro cartdo
equivalente, que possibilite a consulta e recebimento de beneficios sociais, expedido por
orgao/entidade federal responsavel;

pp)Providenciar, no prazo de 60 gsenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos servicos,
junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar o Extrato de
Informacdes Previdenciarias pela internet;

gg)Autorizar, o que se efetiva mediante a assinatura do instrumertitataah o MPC/RR a

realizar desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢des por parte da contratada
até o momento da sua regularizacdo, sem prejlagsancdes cabiveis;
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rr) Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e as carteiras
profissionais dos empregados alocados a execuc¢ao do servigo contratado; e

ss)Observar os prazos e demais obrigacdes contratuais.

tt) Deverd apresentar mediamteassinatura do instrumento contratual, 0 seguro garantia no
valor de 5% (cinco) em cima do valor do contrato, previsto no Art. 56 da Lei n° 8.666/1993.
uu)Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo
contratual ds trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante erdepostt
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacéao,
conforme disposto no anexo VIl da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente seréo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes
estabelecidas 8§1°, do art-A9da referida norma.

Séo de responsabilidade da CONTRATADA as segs obrigacfes sociais:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social
e trabalhista em vigor. E dever de a CONTRATADA sdidéna época propria, vez que 0s

seus empregados ndo manterao nenhum vinculo empregatici@ CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a
execucao do objeto, ainda que acontecido em dependénciaNIERADANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo do objeto, originariamente ou vinculada por prevencédo, conexao ou
continéncia; e

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagéo.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos citados no item anterior,
nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da CONTRATANTE,
nem pode onerar o objeto deste contrato.

Séo de responsabilidade da CONTRATADA as segsioibeigacdes ambientais:
1.2.1 Uso Racional da Agua:
a) Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujo

preposto deve atuar como facilitador das mudancas de comportamento de empregados
da CONTRATADA,

b) Manter critérios especiais e privilegos para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducao do consumo de agua;

c) Identificar pontos de uso/habitos e vicios de desperdicios de agua, aekgando
procedimentos corretos com o0 uso adequado da agua, sem desperdicioiessata de
garantir a adequada higienizacdo do ambiente e utensilios, bem como dos empregados.

1.2.2 Eficiéncia Energética:

a) A aquisi¢éo de equipamentos consumidores de energia devera ser realizada de modo
gue o bem a ser adquirido apresente o melhor desempenlopsoibo de vista de
eficiéncia energética;
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b) Devem ser verificados na aquisicdo dos equipamentos elétricos, quando possivel, o

selo PROCEL- Programa Nacional de Conservacdo de Energia Elétrica e o selo
INMETRO — Instituto Nacional de Metrologia, Normatizac& Qualidade Industrial,

c) Sugerirao CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducao

do consumo de energia, tais como: desligamento de iluminacdo, instalacdo de
interruptores, instalacdo de sensores de presenca, rebaixamento dedspetari

d) Desligar as luzes dos ambientes ndo ocupados e acender apenas as luzes necessarias,

guando pertinente;

e) Comunicar ao fiscal sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados

como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reataragdrias
e mau funcionamento de instalacdes energizadas; e

1.2.3 Programa de Coleta Seletiva de Residuos Solidos:

a)

b)

1)

2)

c)

d)

Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do programa
interno de separacdo de residuos sdlidos,caso ja implantadcareas do
CONTRATANTE, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, conforme Resolugdo CONAMA n° 275 de abril de 2001,

Quando implantado pelo CONTRATANTE, Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Sdlidos, esta devera obsanas seguintes regras:

MATERIAIS NAO RECICLAVEIS: S&o todos os materiais que ainda ndo apresentam
técnicas de reaproveitamento e sdo denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro;
papel higiénico; lenco de papel e; outros como ceramica, pratos, yitesse
similares; trapos e roupas sujas; bituca de cigarro; cinza e eispos deverdo ser
segregados e acondicionados separadamente para destinacdo adequada; acrilico;
lampadas fluorescentes sdo acondicionadas em separado; papeis plastificados,
metalzados ou parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas;
copos descartaveis de papel; espelhos, vidros planos, cristais; pills#®
acondicionadas em separado e enviadas para fabricante;

MATERIAIS RECICLAVEIS: Para os materiais secreciclaveis devera ser seguida

a padronizacao internacional para a identificagcéo, por cores, nos recipientes coletores
(VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para
plastico e BRANCO para lixo ndo reciclavel). Os recipientesuwstbas para a coleta
seletiva serdo disponibilizados pelo CONTRATANTE.

Quando implantadas pelo CONTRATANTE operacdo de com postagem/fabricacéo de
adubo organico, a CONTRATADA devera separar os residuos organicos e eneaminha
los posteriormente para as refias operagdes, de modo a evitar a sua disposi¢cao em
aterro sanitario;

Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, adequando sua disponibilizagcdo quanto a
capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu
volume util de acondicimamento, objetivando a reducéo da destinagéo de residuos
solidos.
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1.2.4 Produtos Biodegradaveis:

a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegradaveis;

b) Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicacaovigpsssgevera
observar regra basilar de menor toxicidade, livre de corantes e reducdo drastica de
hipoclorito de sédio;

c) Observar, rigorosamente, quando da aplicacado e/ou manipulacéo de detergentes e seus
congéneres, no que se refere ao atendimento dasipdes do art. 44, da Lei federal
n° 6.360 de 23 de setembro de 1976 e do art. 67 do Decreto Federal n® 79.094 de 05
de janeiro de 1977, as prescricoes da Resolugdo ANVISA n° 40, de 5 de junho de 2008,
cujos itens de controle e fiscalizacdo por parte alasridades sanitarias e do
CONTRATANTE séo os Anexos da referida Resolucéo: Anextgpbs/categorias de
produtos de limpeza e afins; Anexe-IRotulagem para produtos de limpeza e afins.;

1.2.5 Controle de Polui¢do Sonora:

a) Para os equipamentos que gerem auftb seu funcionamento, cabe a
CONTRATADA observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de
indicacao do nivel de poténcia sonora, medido em deeithB(a), conforme
Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido
excessivo causargjuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a
audicao; a utilizacao de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de reducao de niveis de ruido.

Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

a) A veiculacao de publicidade acarda contratac&o, salvo se houver prévia autorizacao
do CONTRATANTE;
b) A subcontratacdo para execuc¢ao do objeto; e

c) A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE,
durante execucéo do objeto.

Durante a execucdo do objeto,GONTRATANTE deverd proceder conforme os casos
abaixo:

a) Expedir Autorizacdo de Servicos, com antecedéncia minima de 3 dias Uteis da data de
inicio da execucao dos mesmos;

b) Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA, desde que devidamente
identificados pocracha e uniformes, as suas dependéncias para execuc¢ao dos servicos;

c) Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA ou por seu Preposto;

d) Promover a alocacao inicial da distribuicdo da demanda dngsos humanos
envolvidos na execucédo dos servigos e devidos ajustes;
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e) Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para guarda de
uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;

f) Disponibilizar, quando da implantacdo dm@ama de Coleta Seletiva de Residuos
Solidos, os recipientes coletores adequados, seguindo a padronizagdo internacional para
identificacdo, por cores;

g)  Efetuar o pagamento devido pela execucao dos servicos, desde que cumpridas todas as
formalidades e egéncias estabelecidas em contrato;

hY

h) Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

i) Nomear um servidor para fazer a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucao dos
servigos. Tal fiscalizagdo ndo exclui nem redsizesponsabilidades da CONTRATADA em
relacéo ao acordado;

) A FISCALIZACAO devera orientar a contratada quanto a forma correta de
apresentacao da fatura mensal;

k) Rejeitar formalmente e por escrito, no todo ou em parte, servico executado em

desacordo com aspecificagdo constante do contrato. Para que esta rejeicao seja considerada
valida, bastard& a comprovacdo de envio de notificacdo escrita ao preposto da
CONTRATADA.

E vedado ao CONTRATANTE ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na
administracdala CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportarse somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

c) Promover ou aceitao desvio de funcdo dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) Considerar os trabalhadorda CONTRATADA como colaboradores eventuais do
préprio 6rgao, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Do Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato:

1.2.6 O acompanhamento e a fiscalizacdo ser4 exercido pelparamento de
Acompanhamento de Processo Administrativo, Contratos e Outros AjIBAEEAC, o qual
sera responsavel pela fiscalizacdo direta dos servigcos prestados no prédio sede do MPC/RR.

1.2.7 Uma vez autorizada a contratagdo dos servicos em tela, devefi@nsalizada a
assinatura de instrumento contratual.
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1.2.8 A FISCALIZACAO devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos
para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou comunicar ao Gestor para
aplicacao de sancfes quando figar um viés continuo de desconformidade da prestacdo do
servico a qualidade exigida.

1.2.9 O procedimento de fiscalizacdo devera observar, ainda, o disposto no Guia de
Fiscalizacdo do Contrato, constante do Anékbdeste Instrumento.

1.2.10Na fiscalizacdo do cumnjnento das obrigagdes trabalhistas e sociais esesr.

No primeiro més de prestacéo dos servigos, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da
assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacao:

a) Relacdo dos empregadosntendo nome completo, funcao, grau de instru¢cdo, nimero
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servi¢cos, quando for o
caso, conforme modelo constanteAhexoXIll;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servi¢os, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

c) Exames médicos adimensionais dos empregados da CONNIRAque prestardo os
Servicos.

Entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracéo;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdergid@ido FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos dimensionais dos empregados dispensados.

Sempre que houver admissdo de novos ermapegpela CONTRATADA, os documentos
elencados no subitem 9.1.5.1 deverao ser apresentados.

Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacBes sociais
trabalhistas elencados nos subitens 9.1.5.1. a 9.1.5.3. Poderao ser apresentadosmkem or

ou por qualquer processo de coOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracéo.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deveréo oficiar aosténo da Previdéncia Social e a Receita
Federal do BrasH RFB.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
gestores deverao oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Quando da resciséo contratual ou do eaceento da vigéncia da contratacdo, o fiscal e/ou
gestor deve verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisérias ou a
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comprovacdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacédo de
servigos, sem que ocorra a interrupcéo durato de trabalho.

Até que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, 0 CONTRATANTE
retera a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos,
podendo utilizdos para o pagamento direto aos trabalhadoresaso de a empresa nao

efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

1.2.11 Para afericdo da qualidade dos servicos prestados, a FISCALIZACAO adotara o
ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS contido no Anexti deste Termo ddReferéncia;

seguindo as instruc¢des contidas no referido documento.

Até o 5° dia do més subsequente a prestacéo dos servigos, o FISCAL designado comunicara
formalmente a Administracdo, as possiveis ocorréncias registradas. A ndo apresentacao do
Relatério péo fiscal no prazo estabelecido ird configurar a qualidade plena dos trés
indicadores (Resultado, Técnica e Produtos) definidos no ANS;

A CONTRATADA devera expedir o relatorio de execucgdo dos servigos prestados e produtos
fornecidos, até o 5° dia do mésibsequente a prestacdo dos servigcos, quando a
FISCALIZACAO realizara o recebimento provisorio, conforme Anekgara continuidade

da verificacdo e comparacdo comGhecklist Para Avaliacdo De Nivel Dos Servigos
Executados E Produtos/Materiais Fornecidosiforme AiexoV,

No prazo de 3 (trés) dias uteis, contados do recebimento dos relatdrios previstos nos itens
9.1.6.1 e 9.1.6.2, a FISCALI ZACAO dever a i
referéncia”, de acordo c deserfica;i xa de Fator d
O servigco sera considerado com qualidade quando ndo forem registradas ocorréncias
relacionadas a execucdo dos servicos, bem como do fornecimento dos materiais,
equipamentos, produtos de higiene e respectivos relatorios, fazendo jus a CONTRATAD
integralidade do valor pactuado.

A CONTRATADA dispora do prazo de trés dias uteis, contado do recebimento de Oficio
contendo o Checklist Para Avaliacdo De Nibels Servicos Executados, para apresentar a

sua anuéncia. Caso discorde, podera apreseotaestacdo a Lista de Imperfeicbes de
Indicadores, no mesmo prazo acima estabelecido, apresentando as devidas justificativas para
cada ocorréncia registrada.

Transcorrido o prazo para manifestacdo da CONTRATADA sem gue esta tenha apresentado
contestacdo adocumento- Lista de Imperfeicdes de Indicadores, prestsgid que tenha
aceitado as ocorréncias registradas.

No caso de concordancia com os valores a serem faturados ou inércia da CONTRATADA,
esta devera emitir e apresentar as Notas Fista®azo m&imo de um dia util.

Caso a CONTRATADA apresente contestacdo ao relatério de ocorréncias, o fiscal terd o
prazo de cinco dias para apresentar manifestacdo devidamente justificada acerca da
aceitabilidade das justificativas apresentadassubmeter ao ges do contrato para analise

e apreciacdo, quando ultrapassar sua competéncia.

Encerrada a etapa do item 9.1.6 .8, a Administracdo encaminhara comunicacdo formal a
CONTRATADA acatando ou nao as justificativas apresentadas e autorizando a emissao e
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As justificativas da CONTRATADA somente serdo aceitas caso comprovada a

excepcionalidade da ocorréncia.

Depois de comprovada a adequacdo da fatura aos servicosdpsessera efetuado o

recebimento definitivo dos servicos, através de termo proprio, o qual sera emitido no prazo de
30 (trinta) dias uteis, contados do recebimento provisério, conforme Afiexo

PENALIDADES

Com fundamento no art. 7° da Lei n® 10.520f@&ra impedida de licitar com o Ministério

Publico de Contas do Estado de Roraima, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo das demais cominacdes legais, a CONTRATADA que:

a) Apresentar documentacao falsa;
b) Fraudar na execucdm contrato;
c) Comportarse de modo inidoneo;
d) Cometer fraude fiscal,

e) Falhar na execucgao contratual; e
f) Fizer declaracao falsa.

Para fins do di spost o n a-seddiiidineas atbsdais camno osi

descritos nos artigos 89 a 98, dade Licitacbes e Contratos Administrativos.
O néo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias,
bem como o ndo pagamento do salario, do vale transporte e do auxilio alimentacao,
caracterizara a falha na execuc¢ao conailgitevista na alinea "e" do subitem 10.1.
As multas previstas nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, serdo calculadas na forma abaixo

estabelecida:

ten

a) A multa moratoria, prevista no art. 86 da Lei n°® 8.666/93, sera calculada no

percentual de 0,3% (trés décisnmor cento) sobre o valor do servico em mora,

por dia de atraso, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Multa de 10% (dez por cento) com acréscimo de 0,13% (treze décimos por
cento) ao dia, incidente a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, sobre o valor
do rvico em atraso, na hip6tese de atraso por periodo superior ao previsto na

alinea "a", limitado em até 60 (sessenta) dias;

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente aos servigos, desde

gue caracterizada a inexecuc¢dao parcial; e

d) Multa de 15%(quinze por cento) sobre o valor total contratado, em caso de
inexecucdao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da cobranca de multa

moratoria nos termos previstos nas alineas acima.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantiawardravista no subitem

5.1 acarretara a aplicacdo de multa de 0,07 (sete centésimos por cento) do valor do contrato

por dia de atraso, observando o maximo de 2% (dois por cento).

A nao apresentacdo da documentacéo inicial solicitada no subitem 9.1n6.dorhe a ndo

apresentacdo dos documentos previstos no subitem 9.1.6.2, quando solicitado, acarretara a
aplicacdo de multa de 0,1% do "Valor devido pela prestacdo dos servigcos" no més de

referéncia.

A inobservancia do prazo fixado para entrega da documentacéo necessaria para abertura da
contadepdsito vinculada e assinatura do termo especifico do banco oficial, conforme previsto
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no subitem 6.4, acarretara a aplicacdo de multa de 0,05 (cinco centgsiroesto) do valor
total do contrato, por dia de atraso.

As multas previstas, que sdo independentes e acumulaveis, serdo descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo, que nao poderdo ser superiores ao valor
contratado.

Em todo casalevera ser observado o respeito aos principios do contraditério e da ampla
defesa.

Toda penalidade aplicada ser registrada no SICAF.
PAGAMENTO

O pagamento pelos servigcos prestados sera realizado, mediante a apresentacdo do competente
documento fiscal § incluidos os impostos e demais despesas diretas e indiretas, oriundas da
prestacao dos servicos, observasdm servico que for efetivamente prestado no més anterior

a efetivacdo do pagamento, de acordo com o atestado de medic&o dos servicos gxestados.
Contratante efetuard o pagamento mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente
indicada pela Contratada até o décimo (10°) dia util do més posterior ao vencido, apos o
protocolo de entrada da nota fiscal/fatura devidamente atestada pela Contratante

A contratada devera indicar no corpo da nota fiscal/fatura, o nimero e o nome do banco,
agéncia, e conta corrente onde devera ser feito o pagamento, via Ordem Bancaria e estar em
situacao regular perante as Certiddes Negativas de Débitos Tributarieselta Federal,

INSS, FGTS, SEFAZ, Trabalhista e Prefeitura Municipal de Boa Vista.

Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao
fornecedor, com as informag6es que motivaram sua rejeicao, para as necessacixssco
contandese o prazo para o pagamento, a sua apresentacao.

REGIME DE EXECUCAO

O objeto devera ser executado em conformidade com as especificacbes constantes deste
instrumento, sob o regime de empreitada por preco global.

DisPOSICOESFINAIS

Os sgnificados dos termos utilizados na presente especificacdo sao os seguintes:
a) CONTRATANTE: Ministério Publico de Contas do Estado de RoraimPC/RR;

b) CONTRATADA: Empresa detentora da Ata de Registro de Precos

c) FISCALIZACAO: Servidor designado formalmentepara representar o
CONTRATANTE, responsavel pela fiscalizacéo dos servicos.

Os interessados, antes de apresentarem suas propostas, deveréo analisar toda a documentacac
referente a presente contratacdo, dirimindo, oportunamente, todas as duvidas, dedwodo a
incorrerem em omissfes. Omissdes estas que jamais poderd ser alegadas em favor de
eventuais pretensdes de acréscimos dos precos propostos e que s6 em caso de ndo poderem
ser corrigidas por apresentarem vicios de ilegalidade ensejardo a rescisaoatio. cont
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Nenhuma modificacdo podera ser feita na prestagao dos servicos e nas especificacdes sem
autorizacdo expressa da FISCALIZACAO.

Os representantes da FISCALIZACAO, bem como toda pessoa autorizada por ela, teréo livre
acesso aos servigos e a todos ogifoem que estejam sendo realizados os trabalhos.

Somente uma pessoa juridica, podera ser contratada para executar o objeto deste instrumento.
O Foro da Comarca de Boa Vista decidira os casos omissos.

Boa Vista, 12 deabril de 2018.

Cami |l a L i nuae dBerlahsai | G
Diretora do Departamento de Admin
Mi ni st ério PUblico de Contas de |

De Acordo:

Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
Diretor Geral
Mi ni st ério PUblico de Contas de |

Anexo |, do TRT Caderno de especificagao das atribuicdes

1. Servico de limpeza e conservacao:

60153



MPC/RR

ad I - - - T ) -
ﬁ: .-:‘ MP C | mrisiero pabiico o owoot
g

de Contas
FI.

1.1 Constituem atribuicdes e deveres dos ocupantes dos postos de servigcos de servente de
limpeza e conservacao:

Y Areas Internas:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Removercom pano Umido o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como, dos demais mdveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio e outros similares;

b) Limpar com alcool ou produto adequado os elbas telefébnicos, monitores,
scannersimpressoras e etc;

c) Remover capachos e tapetes procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
d) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanddrisanmeamento
domissanitario, duas vezes ao dia;

f) Varrer, passar pano iumido no piso das salas e corredores e limpar os balcdes;
g) Varrer os pisos de cimento;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
guando necessarios;

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia;

j) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios,
antes e apos as refeicdes, se houver;

k) Retirar o lixo duas vezes @i, sendo uma vez pela manha e outra pela tarde,
acondicionand@ em sacos plasticos de cem litros, removesgipara local
indicado pela Fiscalizagdo, providenciando a lavagem das lixeiras, quando
necessario;

[) Limpar os elevadores com produtos adequaaiude houver;
m) Movimentar moéveis quando necessario a limpeza do ambiente;

n) Limpar as paredes divisérias, portas, maganetas, trincos, corrimaos, letreiros,
batentes pintados a 0leo ou verniz sintético e etc;

0) Executar os demais servigos considerados necesséafiequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Aspirar os tapetes e areas acarpetadas, trés vezes na semana;

b) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
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Limpar e esterilizar os livros e demais objetos da biblioteca;
Lustrar todo anobiliario com produto adequado;

Limpar, com produto apropriado, as forrag6es de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

Limpar com produto neutro portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

Limpar e polir todos os metais, como: vahas) registros, sifoes, fechaduras e
outros similares;

Limpar e desentupir todas as redes de esgoto e drenagem de aguas pluviais,
inclusive ralos;

Limpar os frigobares dos gabinetes, cartérios e demais setores,
guinzenalmente;

Lavar escadarias e rampasatesso;
Limpar vidros, placas, quadros, pinturas e painéis;

Eliminar o p6é acumulado nas cortinas e persianas, com equipamentos e
produtos adequados;

m) Trocar as toalhas de rosto, colocadas a disposi¢cdo nos toaletes, duas vezes por

n)

0)

p)

semana;
Limpar espelhos ¢o pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

Retirar, com vassoura ou instrumento apropriado, teias de aranha e insetos das
paredes e divisorias dos prédios; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, umavez:

a)
b)
c)
d)

e)

9)
h)

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Remover manchas de paredes;

Lavar as toalhas de rosto colocadas a disposi¢cao nos toaletes;

Encerar o piso de todos os setores, incluindo os corredbedsde entrad e
saida dos prédios;

Lavar os tapetes dwmll de entrada e dos demais ambientes;
Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro; e

Efetuar revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.
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Trimestralmente, uma vez, quandméao explicitado:

a) Lavar caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e déainfeta

Anualmente, uma vez, quando néo explicitado:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato; e
b) Limpar e desentupir, quando for o caso, as calhas.
Esquadrias externas (face interna e externa):

Semanalmente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Limpar esquadrias face interna utilizando os produtos adequados;

b) Limpar esquadrias face externa sem exposicao a situacao de risco utilizando os

produtos adequados;

Semestralmente, uma vez:

a) Limpar esquadrias face externa com exposi¢ao a situagdo de risco, observando

as normas de seguranca do trabalho;

b) Limpar fachadas envidragadas (face externa) em conformidade com as normas

de seguranca do trabalho, aplicaifioles pralutos antiembacantes.

Areas Externas

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza/lavagem;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,

de marmorite e emborrachados;
c) Limpar com produto adequado, corrimaos externos;
d) Varrer as areas externas com ou sem pavimentacao;
e) Recolhimento e destinacdo adequada do lixo da area externa;

f) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionandon sacos plasticos de cem
litros, removendeaspara local indicado pela Administracéo;

g) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

h) Onde n&o houver jardineiro, aguar plantas, utilizando, sempre que
tecnicamente possivel, agua de reuso ou outras fontes (dgua da chuva, pocos
cuja 4gua seja dificada de ndo contaminagéo por metais pesados ou agentes

bacteriol6gicos, minas e outros);
i) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez:
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a) Limpar os corriméos e grades frontais confeccionados em purttaslos;
b) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:
a) Lavar as areas destinadas a garagem ou estacionamento, onde houver;

b) Realizar a podagem de arvores, com a devida retirada das galhadas e,
fornecimento decontéiner, com recursos da contratada, com transporte e
destino final adequado ao lixo;

c) Capina de matos, varricdo de areas externas, com ou Ssem pavimento,
recolhimento e destinacdo adequada do lixo;

d) Onde nao houver jardineiro, realizar poda de pequendamerecucao de
servigos rotineiros de poda de arbustos (poda de formacdo e limpeza em
arbustos e cercas vivas) e de arvores de pequeno porte (ou aquelas cuja altura
na fase adulta atinge até 1,8 metros) com a devida remocao;

e) Onde nao houver jardineiro, alezar manutencdo e conservacdo de areas
verdes: rogagem com remogéo de entulhos;

f) Onde n&o houver jardineiro, realizar limpeza e ordem dos jardins;

g) limpeza, organizagao do lixo e lavagem de contéiners do contratante, evitando
0 mau odor do ambiente;

h) recolrer e lavar, com produtos e equipamentos adequados os tapetes do hall de
entrada e dos demais ambientes, comunicando a fiscalizacdo quando for
necessaria retirada dos objetos das dependéncias do prédio.

Trimestralmente, uma vez:
ayLi mpeza das caixas d’ agua,;

Semestralmente, uma vez:
a) Promover a lavagem de corredores, higienizacdo completa de mdveis,
utensilios, equipamentos, janelas, vidros, persianas, tapetes, freezer, com
produtos adequados, em decorréncia de desinsetizacao predial programada.

2. Servico de Gaam
2.1 Constituem atribuicdes e deveres dos ocupantes dos postos de servicos de garcom:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Servir café, agua, cha ou suco, nos horarios determinados pela administracao

b) Recolher apos cada atendimento, os copos, xieaedBeres, levandos para
a copa para serem lavados

c) Manter perfeita integragdo com o servigo de copa, para o bom andamento dos
trabalhos.
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Manterse no setor de atendimento, ndo devendo afestde suas atividades,
a menos que seja substituido por oytrofissional ou quando autorizado pela
administracao

Manter devidamente acondicionado o material utilizado.

Manter no posto as normas da Administragdo concernentes a servigo, executar
outras tarefas da mesma natureza e mesmo nivel de responsabilidette qua
solicitadas pela autoridade competente.

Repor o material de apoio (copos, garrafas térmicas...) e bebidas em geral;

h) Agir com cortesia, descricdo, educacédo, urbanidade e fino trato com todos os

)

K)

usuarios dos seus servicos;

Comunicar ao encarregado a restdade de qualquer material para a execucao
dos servicos, que devera constar em relatério periddico entregue ao gestor de
contrato, tais como copos, xicaras, bandejas, café, acucar, adocante e produtos
de limpeza, mantendo estoque minimo para o uso dibem como a
necessidade de consertos indispensaveis a boa conservacdo dos bens e
instalacdes

Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do encarregado da empresa contratada;

Zelar pelo uso adequado dmguagem, evitando girias, palavrées ou
expressdes nao apropriadas ao tipo de relacionamento formal que o trabalho
impoe;

Ocasionalmente

a)
b)

c)

Servir café, ch4, suco e demais bebidas em eventos que ocorram na instituicao,
ou quando necessario,

Prepara mesa oojarra de suco, bandejas com biscoitos, salgadinhos, doces e
outros, quando for solicitado para atender evento do MPC/RR,;

Quando solicitador, exercer a fungcdo em eventos do 6rgdo, mesmo que as
mesma nao ocorram nas instalacées da instituicao.

3. Servico deCopeira

3.1 Constituem atribuicdes e deveres dos ocupantes dos postos de servigcos de copeira:

Diariamente

a) Preparar café, chas, sucos e outros em horarios preestabelecido

b) Preparo de bandejas, pratos e mesas;

c) Manter os utesilios de copa devidamente organzgdoardados, limps e
higienizados, com a esterilizagdo das xicaras, copos, talheres, pratos, panelas,
potes e damis utensilios de copa e cozinha, toda ves que forem utilizados;

d) Manter o ambiente de copa e refeitério sempre limpos, higienizados e
organizados;

e) Limpar piso, bancada, pia, armarios, mesas, maquinas de café, parte externa

dos bebedouros e purificadores de agua, carrinhos para o transporte de bebidas,
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micro-ondas, geladeiras, fogdo e demais eletrodomésticos e mobiliarios
constantes nas copas e nteitério, com produtos de limpeza sustentaveis.
Especialmente quanto a limpeza do piso, atentar para o fechamento dos ralos
no momento da varricdo, abrinds somente para o escoamento da agua, a fim
de evitar o entupimento das tubulacdes.

f) Prepara alimentsempre que solicitado;

g) Descongelar comida, cortar frutas, preparar saladas, preparar sanduiches,
preparar frutas, aquecer a comida,

h) Relacionar e enviar a administracdo relacdo de faltas necessidades de
utensilios, material de limpeza, produtos alimeosiciempestivamente;

i) Comunicar ao encarregado a necessidade de qualquer material para a execucao
dos servigos, que devera constar em relatério periédico entregue ao gestor de
contrato, tais como copos, xicaras, bandejas, café, acUcar, adogcante e produtos
de limpeza, mantendo estoque minimo para o uso diario, bem como a
necessidade de consertos indispensaveis a boa conservacdo dos bens e
instalacoes;

]) Absterse de executar atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo
de Referéncia durante o pericgln que estiver prestando os servicos;

k) Manterse em seu posto de trabalho, NAO DEVENDO SE AFASTAR DE
SEUS AFAZERES, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

[) Cumprir todas as normas e determinact@gmis emanadas do fiscal do
contrato, por meio do encarregado da empresa contratada;

m) Tratar todos os servidores, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e
demais pessoas com gentileza, presteza e atencao;

n) Manter perfeita integracdo com o0s gargopara o bom andamento dos
trabalhos;

0) Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrdes ou
expressdes nao apropriadas ao tipo de relacionamento formal que o trabalho
impoe;

p) Executar demais atividades atinentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

Semanalmente

a) Realizar faxina geral nas copas, procedendo, inclusive, a lavagem detalhada
dos revestimentos das paredes, da parte interna das geladeiras e dos
bebedouros;

b) Executar demais atividades atinentes ao cargo e necesséridsom
desempenho do trabalho.

Ocasionalmente

a) Preparar café, cha, suco e demais bebidas em eventos que ocorram na
instituicdo, ou quando necessario,

b) Prepara mesa com jarra de suco, bandejas com biscoitos, salgadinhos, doces e
outros, quando for solicitadpara atender evento do MPC/RR,;

¢) Quando solicitador, exercer a funcdo em eventos do 6rgdo, mesmo que as
mesma nao ocorram nas instalagdes da instituicao.

4. Servico de Recepcionista:
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4.1 Constituem atribuicbes e deveres dos ocupantes dos postos de servicos de
recepcionista:

4.2.Diariamente, uma vez quando nédo explicitado:

a)
b)

C)

d)

f)

9)

h)

)
k)

Atender ao publico interno e externo com informagdes precisas.
Prestar informacdes gerais relacionadas a unidade e ao 6rgéo.

Registrar, em sistema da contratante, a entrada e saida de vigiasntes
dependéncias desta contratante;

Orientar o publico visitante da exata localizacdo dos Gabinetes,
Departamentos, consultando, preliminarmente, o setor procurado, sobre a
possibilidade de atendimento;

Conduzirse com urbanidade e educacdo, tratando astamm respeito,
procurando, quando solicitado, atender ao publico e aos servidores deste Orgao
com atencgdo e presteza;

Comunicar imediatamente a fiscalizacdo os incidentes e as ocorréncias que
fogem a rotina, registranems no livro de ocorréncias propyrio

Realizar, conforme orientacdes e normas da Administracdo deste TRE/MS, os
servicos pertinentes a sua funcao;

Observar o sigilo quanto a documentos e processos de que tenha tomado
ciéncia,

Manter sempre a méo a lista de telefones contendo os ramait)daide,
bem como, os telefones do Corpo de Bombeiros, Policia Federal, etc., para
eventual necessidade de utilizacéo;

Atender chamadas telefénicas, anotar e transmitir os respectivos recados;
Receber correspondéncias e documentos internos e externos;

Distribuir internamente documentos, periédicos e correspondéncias
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Anexo Il do TRT Caderno de especificacdo dos materiais

1. Servico de Limpeza e Conservacao:

1.1Abaixo segue tabela demonstrativa da relagdensal estimada de materiais
necessarios a prestacao dos servicos de limpeza, separados por Comarca:

RELACAO MENSAL DE MATERIAIS i SERVICO DE LIMPEZA

Produto Unidgde Quantidade
Papel toalha branco, duas dobras, pacote com 1250 folhas de Fardo 06
26cm
Sabonete Liquido de 5 litros Galédo 06
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Papel higiénico 16x4 pers., folha dupla Fardo 03
Papel higiénico roldo 8x300x10 Fardo 06
Agua sanitaria 1L Und 06
Alcool em gel 5009 und 12
Desodorizador de ambiente, fragancia lavanda, 360 ml. Und 08
Detergenteliquido para pisos de banheiros e superficies bra

500m| Und 10
Detergente para lavar loug&00 ml. Und 04
*Escova de mao, modelo grande com fibras duras Und 03
Esponja com dupla face multiuso. Und 06
Flanela branca, medindo 50x50 cm Und 04
Flanela amarela, medindo 50 x 50 cm Und 04
L& de aco, pacote de 60g com 8 und. Pct. 02
Pastilhas sanitérias de 25¢g Und 30
Limpa vidros concentrado, 500ml Und 10
Sab&o em barra 200g Und 06
Pano de chéao, 45 x 75 cm, para limpeza de piso, cor branca Und 03
ﬁ;((:jz dzz;r,ac(l)i;(gr ;:t(;m capacidade para 100L, cada fardo con Fardo 08
f:rcgrzza lixo com capacidade de 30L, cada fardo com 100 uni Fardo 19
Sabao em pé, caixa com 500¢g Und 04
*Detergente removedor de cerampermeabilizantes, 5L Galao 02
Lustra moveis 200ml Und 06
Luvas de latex natural Par 06
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Mascara descartavel confeccionada em n&o tecido, atoxica
estéril, branca com elasticos e camada intermediaria com Und 03
bacteriologico e microfibras

*Soda caustica liquida ou em escama, embalagem de 350gr Und 01
Desinfetante liquido, aroma lavanda, antibactericida. Litros 30
Multiuso 500ml Und 40

1.2 Abaixo segue a relac@mual dos equipamentos necessarios ao servico de limpeza e
conservacao, separadosr comarca:

RELACAO ANUAL DE EQUIPAMENTOS i SERVICO DE LIMPEZA

Produto Und | QUANTIDADE

Carrinho multifuncional para limpeza, com as seguintes caracteri
bolsa para coleta 90 litros com tampa; conjunto mop doblé 50L (NY10

25 litros caddremovivel); 02 baldes de 04 litros para limpeza seletive und 03
organizadores para acessorios; 01 esfregdo; rodizios fixos e giratorios

Balde plastico preto com capacidade p/ 12 litros. Galao 03
Pazinha de lixo com cabo. Und 04
Rodo com duas bachas-40 cm de largura, com cabo Und 03
Vassoura de cerdas macias und. 03
Pl acas sinalizadoras “Piso Mol hf Und 06

Aspirador de pdé/agua, tipo profissional. poténcia: 1200W; tensao: 1
220V; Vacuo (mmH20): 2230; Capacidade: 27 litros; Dimendgd&b2x87| Und 01
cm. Peso aproximado de 8Kg.

1.3As quantidades estabelecidas para os materiais e equipamentos referentes ao servigo
de limpeza sdo meramente estimativas, devendo as licitantes interessadas quantificar
os itens de forma que atenplrfeitamente a execugéo dos servi¢os, considerando a
area a ser limpa.

1.4Cabe a Equipe de Fiscalizacdo acompanhar mensalmente a quantidade de materiais
efetivamente entregues por més, para fins de atesto da nota fiscal.
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Anexo Il , do TR - Modelo de Acordo de Nivel de Servico

1. DEFINICAO:

1.1. Tratase de um acordo contendo critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos,
identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e
adequacdes de pagamento por evema@alatendimento das metas estabelecidas.

1.2. Este anexo é parte indissociavel do contrato firmado e do Termo de Referéncia, e é
essencial para a fiscalizacdo e gestdao da qualidade dos servicos, com o fornecimento de
materiais, uniformes e equipamentosessarios a execucao.

2.DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO:
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2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de TRES
indicadores de qualidade: RESULTADO, TECNICA E PRODUTOS.

2.2. Para o indicador RESULTADO, deve®@r verificado o atendimento ao check list de
frequéncia de atAnexdld@ADERNO BEESHECIFICACAD DAS
ATRIBUICOES " .

2.3. Para o indicador PRODUTO, devera ser verificado o fornecimento dos materiais,
uniformes, equipamentos e produtes dh i gi ene e sApexcliifCaderaaldes n o
Especificacdo dos Materiais .

2.4. No caso de ndo atendimento aos itens minimos de prestacdo de servi¢os e fornecimento
de materiais e equipamentos necessarios a prestacdo dos servicos, caberd recusa do
recebimento dos servicos, estando a empresa sujeita as penalidades previstas no contrato, e
cabendo a CONTRATADA a correcao das tarefas, em prazos e condi¢cdes estabelecidas pela
fiscalizacao;

2.5. Cumprido o indicador de RESULTADO, passaa avaliacdo dos ditadores de
TECNICA E PRODUTOS, aos quais seréo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios
apresentados nas tabelas abaixo.

2.5.1 Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de
qualidade. Essa diferenca esta relacionada sanemlidade do indicador para a
qualidade dos servicos.

2.5.2. A pontuacao de qualidade dos servi¢os pode resultar em valores entre 0 (zero) e
100 (cem), correspondentes respectivamente as situacdes de servico desprovido de
qualidade e servico com qualdtaplena.

2.6. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, 0s critérios e 0s mecanismos de
calculo da pontuacédo de qualidade.

INDICADOR 1: RESULTADO

RESULTADO (0 a 80 pontos)

ITEM DESCRICAO
1 Garantir a limpeza e conservagéedial, bom
FINALIDADE: atendimento ao publico interno e externo, de modo
satisfatério, de acordo com a frequéncia de atividade
definidas;
META A CUMPRIR: 1 Execucao das atividades de limpeza das areas

internas e externas, esquadrias e fachadas envidracg
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conformerotinas planejadas, e apresentacédo de relat¢
de servigos executados;

1 Visitas técnicas nas unidades prediais das comar

FORMA DE do interior e de Boa Vista, comparativos entre o
ACOMPANHAMENTO E check list eresultados observados;
FISCALIZACAO 1 Certificac@o dos relatérios de execucgdo apresent;
TECNICA/OPERACIONAL pela CONTRATADA;

1 Averiguacao das observacoes relatadas por
integrantes da Equipe de Fiscalizacao;

PERIODICIDADE 1 Mensal

INSTRUMENTO DE

MEDICAO: Verificacao das faixas de pontuaghus servicos executady

A partir da assinatura do contrato e apresentacéo do
VIGENCIA: planejamento de atividades apresentadas pela contratac
(servicos mensais, trimestrais, semestrais).

- Qualidade plena observancia da frequéncia de atividac
previstas nahecklistdos servi¢os de limpeza e encarregsa
(Anexo 1), com a apresentacdo mensal de relatério de
servicos executados (ou justificativas aceitaveis para na
apresentacadao) “AREAS |INTE
ESQUADRI AS E X V&i&&AbAIS corréncias
mensais:de 0 a 95 ocorréncias injustificadas. (80
PONTOS)

- Qualidade aceitavel observancia parcial da frequéncia
atividades previstas rahecklistdos servigcos de limpeza e
encarregado (Anexo Igom apreentacdo mensal de
relatorio de servigos executados ou justificativa
aceitaveis para ndo apresentacdo “ AREAS | N
EXTERNAS, ESQUADRI AariagaXde E
ocorréncias mensaisde 96 a 133 ocorréncias
injustificadas. (70 PONTOS)

FAIXAS DE PONTUACAO

- Qualidade parcial: observancia parcial da frequéncia d
atividades previstas rahecklistdos servigos de limpeza e
encarregado (Anexo I3em apresentacdo mensal de
relatorio de servigos executados nem justificativa
aceitaveis para ndo apresentacd®. AREAS | NT
EXTERNAS, ESQUADRI ASvariagad deR
ocorréncias mensaisde 96 a 133 ocorréncias
injustificadas. (60 PONTOS)
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- Qualidade mediana baixa observancia da frequéncia
previstas nahecklistdos servi¢os de limpeza e encarregs
(Anexo I),com apresentacaalos relatorios de servicos
executados ou justificativas aceitaveis para néao
apresentacdo® AREAS | NTERNAS E E
ESQUADRI AS E XVaEaRaN deSDtorréncias
mensais:de 134 a 190 ocorréncias injustificadas. (50
PONTOS)

- Qualidade baixa baixa observancia da frequéncia
previstas nahecklistdos servigos de limpeza e encarregs
(Anexo I),sem apresentacédo dos relatérios de servicos
executados nem justificativas aceitaveis para nao
apresentacdo* AREAS | NTERNAS E E
ESQUADRIAS EXTER N A SVariacao de ocorréncias
mensais:de 134 a 190 ocorréncias injustificadas. (40
PONTOS)

- Qualidade inferior: inobservancia da maioria das rotina
contidas no check list de atividades, com ou sem
apresentacadao de relator A
I NTERNAS E EXTERNAS, ESQU
Variagédo de ocorréncias mensaisaacima de 190
ocorréncias injustificadas. (00 PONTOS)

INDICADOR 2: TECNICA
RESULTADO (0 a 10 pontos)
ITEM DESCRICAO
1 Garantir o atendimento adequado sesvidores e
FINALIDADE: usuarios, bem como a execucao das principais ativid|

de higienizacéo, de maneira planejada, sem oferecim
de riscos aos terceirizados e demais pessoas do Pog
Judiciério;

META A CUMPRIR:

1 Execucao dos servi¢os de limpeza necessarios, ¢
maneira célere, com qualidade e seguranca,

FORMA DE
ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO
TECNICA/OPERACIONAL

1 Avaliagéo do planejamento de servigos informadc
apresentado pelo encarregado/preposto, observa
das técnicas empregadas e atendimento dos
terceirizados aos usuarios;
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PERIODICIDADE

1 Mensal

INSTRUMENTO DE
MEDICAO:

Verificacao das faixas de pontuacéo dos servigos execu

VIGENCIA:

A partir da assinatura do contrato e apresentagéo do
planejamento de atividades apresentadas pela contrata(
(servicos mensais, trimestrais, semestrais).

FAIXAS DE PONTUACAO:

- Qualidade plena planejamento eficiente da rotina de
execucao dos servicos, sem interferéncia direta nas
atividades dos usuéarios internos e externos, do Poder
Judiciario; garantia da sexanca dos terceirizados
(utilizacdo de EPI's, placas sinalizadoras, destino corret
dos lixos, etc.), e dos usuéarios em geral; atendimento cc
e compativel com o ambiente de trabalho; (10 PONTOS

- Qualidade mediana execucédo dos servicos de maneir;
desorganizada; limpeza parcial dos moveis, ambientes
internos e externos, comprometendo a seguranca e rotif
dos setores e unidades; atendimento incompativel com |
ambiente de trabalho; (05 PONTOS)

- Qualidade inferior: inobservancia da maioria das ro8ni
contidas no check list de atividades, bem como, a ausér
de justificativa para a ndo apresentacédo de relatorios do

servicos executados “AREA
ESQUADRI AS EXTERNAS”. (00O
INDICADOR 3: PRODUTOS

RESULTADO (0 a 10 pontos)

ITEM DESCRICAO
1 Garantir a apresentacao dos funcionarios com
FINALIDADE: uniforme completo; promover o abastecimento

necessario de produtos de limpeza, de higiene e
equipamentos, nas unidades prediais;

META A CUMPRIR:

1 Fornecimento de uniformes, geodutos de limpeza
de higiene, equipamentos, com qualidade e quantidai
necessarias a perfeita execugao dos servicos;

75]153



MPC/RR

ad I - - - T ) -
ﬁ: .-:‘ MP C | mrisiero pabiico o owoot
g

de Contas
FI.

FORMA DE
ACOMPANHAMENTO E 1 Avaliacéo dos relatérios de fornecimento,
FISCALIZACAO apresentados e observagédo do emprego de prodyi
TECNICA/OPERACIONAL abastecimento das unidades;

PERIODICIDADE 1 Mensal

INSTRUMENTO DE

MEDICAO: Verificagdo das faixas de pontuagéo dos servigos execu

VIGENCIA: A partir daassinatura do contrato.

- Qualidade plena utilizagdo de uniformes completos,
abastecimento adequado e suficiente; com produtos
inerentes aos servicos de limpeza, e higiene dos usuari(
com a apresentacdo mensal dos relatoriosrdedonento
em cada unidade; (10 PONTOS)

- Qualidade mediana utilizacdo incompleta de uniforme:
atraso, com prejuizo, no fornecimento de materiais de
limpeza, higiene, e equipamentos utilizados na prestacd
FAIXAS DE PONTUACAO: | dos servigos; apresentacéo de justificativa pdio
apresentacao mensal dos relatérios de fornecimento e
unidade; (05 PONTOS)

- Qualidade inferior: apresentacdo sem uniforme; caus
prejuizo, devido a atraso no fornecimento de materiais ¢
limpeza, higiene, e equipamentos utilizados na prestacd
dos servicos; e auséncia de apresentacdo mensal dos
relatérios de fornecimento em cada unidade ou joatifia;;
(00 PONTOS)

3. DAS FAIXAS DE AJUSTE DO PAGAMENTO

3.1. As pontuacOes de qualidade devem ser totalizadas para o recebimento dos servicos,
conforme métodos apresentados nas tabelas acima.

3.1.1 A aplicagdo dos critérios de averiguacdo da qualread#ara em uma pontuacao final,
correspondente a soma das pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme formula abaixo:

Pontua-«o0o de qualidade do servi-o
ATECNI CASO + Pontos APRODUT
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3.2. Os pagamentos devidos, relasi ao recebimento mensal dos servicos devem ser
ajustados pela pontuacao de qualidade, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacéo de . Fator de aiuste de
qualidade dos servigos Pagamento devido . ) .
nivel de servigo
executados
De 95 a 100 100% do valor mensal estimado 1
De 85 a 90 97% do valor mensal estimado 0,97
De 75 a 80 95% do valor mensal estimado 0,95
De60a70 90% do valor mensal estimado 0,90
De 55 a 60 85% do valor mensal estimado 0,85
80% do valomensal estimado e
50 pontos configuracéo de inexecucgao 0,80
parcial
75% I | esti
Menos de 50 pontos 5 0 do va~or me.nsa esterado € 0,75
configuragéo de inexecugéo tota

OBS.: *A CONTRATADA FICARA SUJEITA AS PENALIDADES PREVISTAS NC
TERMO DE REFERENCIA, BEM COMO A RECUSA DO REBIMENTO DOS
SERVICOS, COM OBRIGACAO DE EXECUTAR PRONTAMENTE AS
ATIVIDADES.

Valor devido pela prestacao dos servi¢os [(valor mensal) x (Fator de ajuste de nive
servico)]
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Anexo IV, do TR - Modelo Classificacdo e Imperfeicdesindicadores

UNIDADE

MES/ANO DA VERIFICACAO: /

INDICADOR 1: RESULTADO
Total de

ocorréncias:

DESCRICAO SINTETICA

Data da
ocorréncia:

Processo Administrativo n°010/2018 P agin78|153
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INDICADOR 02: TECNICA
Total de
ocorréncias:

DESCRICAO SINTETICA

Data da
ocorréncia:

INDICADOR 03: PRODUTO

Total de
ocorréncias:

DESCRICAO SINTETICA

Data da
Ocorréncia:

Boa Vista/RR, XX de xxx de 2017.

Fulano de tal

Fiscal designado

Esse documento sera instrumento de avaliacdo utilizado pela equipe de fiscalizacéo e sera
parte integrante d€@HECKLIST PARA AVALIACAO DE NIVEL DOS SERVICOS
EXECUTADOS, o qual serd remetido para a empresa contratada, com a finalidade de
informar o valor mesal dos servigos prestados.
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Anexo V, do TR - Checklist para Avaliagdo de Nivel dos Servigcos Executados.

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA

Indicador

Critério (faixas de pontuacao)

Pontos

Avaliagao

RESULTADO

- Qualidade plena observancia da frequéng
de atividades previstas ©becklistdos
servigos de limpeza e encarregado (Anexo
com a apresentagdo mensal de relatorio de
servigos executados (ou justificativas
aceitaveis para nao
INTERNAS E EXTERNAS, BQUADRIAS

E X T E R N AV&iacao de ocorréncias
mensais:de 0 a 95 ocorréncias injustificadag

80

- Qualidade aceitavel observancia parcial d
frequéncia de atividades previstasahecklist
dos servicos de limpeza e encarregado (An
l), comapresentacdo mensal de relatério de
servigos executados ou justificativa
aceitaveis para ndo apresentacdo “ AR
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS
E X T E R N AV&iacao de ocorréncias
mensais:de 96 a 133 ocorréncias
injustificadas.

70

- Qualidade parcial: observancia parcial da
frequéncia de atividades previstasahecklist
dos servicos de limpeza e encarregado (An
), sem apresentacdo mensal de relatorio de
servigos executados nem justificativa
aceitaveis para ndo apresentacdtd. ARE A
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS
E X T E R N A&iacao de ocorréncias
mensais:de 96 a 133 ocorréncias
injustificadas.

60

- Qualidade mediana baixa observancia da
frequéncia previstas rehecklistdos servigos
de limpeza e encarregado (Anexochm
apresentacao doselatérios de servicos
executados ou justificativas aceitaveis para

ndo apresentacdo: AREAS | NTEH

50
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EXTERNAS, ESQUADRI A S
Variacdo de ocorréncias mensaige 134 a
190 ocorréncias injustificadas.

- Qualidade baixa baixa observanciaad
frequéncia previstas rahecklistdos servigos
de limpeza e encarregado (AnexcsBm
apresentacao dos relatorios de servicos
executados nem justificativas aceitaveis
para ndo apresentacdo: AREAS 40
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS
E X T E RN A&iacao de corréncias
mensais:de 134 a 190 ocorréncias
injustificadas.

- Qualidade inferior: inobservancia da maior
das rotinas contidas no check list de ativida
com ou sem apresentacdo de relatorios
servicos executados 00
EXTERNAS, ESQUADRI A
Variacdo de ocorréncias mensaisde 134 a
190 ocorréncias injustdadas.

Qualidade plena: planejamento eficiente d
rotina de execucdo dos servicos, g
interferéncia direta nas atividades dos usu3
internos e externos, do Poder Judicia
garantia da seguranca dos terceiriza 10
(utilizacdo de EPI's, placas sinalizador
destino correto @k lixos, etc.), e dos usuari
em geral; atendimento cortés e compativel (
TECNICA o0 ambiente de trabalho;

Qualidade mediana:execucéao dos servicos
maneira desorganizada; limpeza parcial

moveis, ambientes internos e extern
comprometendo a seguranca e rotinas

setores e unidades; atendimento incompa
com o ambiente de trabalho;

05

Qualidade inferior: auséncia frequente ¢ (g
atendimento incompativel com o ambiente
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trabalho; da ndo utilizacdo de EPI's, pla
sinalizadoras, destino correto dos lixos, etc.

PRODUTOS

Qualidade plena: utilizagdo de uniforme
completos, abastecimento adequado
suficiente; com produtos inerentes aos servi
de limpeza, e higiene dos usuarios, con
apresentacdo mensal dos relatorios
fornecimento em cada unidade;

10

Qualidade mediana:utilizacao incompleta d
uniformes, atraso, com prejuizo,
fornecimento denateriais de limpeza, higien
e equipamentos utilizados na prestagéo
servigos; apresentacéo de justificativa para
apresentacdo mensal dos relatorios
fornecimento em cada unidade;

05

Qualidade inferior: apresentacdo se
uniforme; causar prejuizo, devido a atraso
fornecimento de materiais de limpeza, higie
e equipamentos utilizados na prestacéo

servicos; e auséncia de apresentacdo mens
relatorios de fornecimento em cada unidade
justificativa,

00

Obs.: 0 campo avaliacao corresponde ao valor

INDICADORES PONTUACAO JUSTIFICATIVA
RESULTADO XX XX
TECNICA XX XX
PRODUTOS XX
TOTAL XX

Pontuacgéo da qualidade dos servigos executados: XX

Fator de ajuste do nivel de servigco corresponderte
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Valor devido pela prestacao dos servi¢os [(valor mensal) x (Fator de ajuste de nive
servico)]

Boa Vista/RR, xxx de xxx de 201x.

Fulano de tal
Fiscal designado

Anexo VI, do TR - Modelo Termo De Recebimento Provisérié TRP

CONTRATO Ne:

OBJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

Observacgoes:
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Por este instrumento, atestamos, para fins de cumprimento do disposto no art. 73, inciso |,
alinea a” da Lei n°. 8.666, de 21 dmmjunho
recebidos nesta data e serdo objeto de avaliacdo quanto a conformidade de qualidade, de
acordo com critérios previamente definidos pela CONTRATANTE, conforme consta no
Anexo I.

Ressaltamos que o aceite definitivo destes servicos ocorrerd em @aés)08ids Uteis, desde
que ndo ocorram divergéncias quanto as especificacfes constantes do Termo de Referéncia
correspondente ao Contragopracitado.

Boa Vista, RR de de20

De Acordo:

CONTRATANTE

CONTRATADA

84153



MPC/RR

b N MPC!vinisropasico
b I

Fl.

Anexo VI, do TR - Modelo Termo De Recebimento Definitivd TRD

CONTRATO NO:

OBJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

Andlise

(Descrever o resultado da analise realizada no Acordo de Nivel de SanAg@xo )

Por este instrumento, os servidores acima identificatkstam, para fins de cumprimento do

di sposto no art. 73, inciso |, alinea “b”
servico(s) integrantes da Ordem de Servico acima identificada possui(em) qualidade
compativel com a especificada no Termo ééeFRencia do Processo n°. XXXX, observado o
constante no Anexo | do respectivo documento.

) de de 201

De Acordo:

CONTRATANTE

CONTRATADA
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Anexo VIII, do TR - Guia De Fiscalizagdo Do Contrato

1. Fiscalizacaoinicial (no momento em que a prestagéo de servicos € iniciada):

1.1. Deve ser elaborada planidfesumo de todo o contrato. Ela contera informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestem servicos no 6rgédo, com 0s seguintes dados:
nome completp nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidadeavgperte, auxilio
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabahadas.

1.2. A fiscalizac@o das Carteiras de Trabalho e Previdéncia SACHPS, sera feita por
amostragem. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a
fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas cuinoitieas informagoes
fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atengéo, a
data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo (corretamente
discriminada em saldrbase, adicionais e gratificacfeskra de demais alteracdes dos
contratos de trabalho.

1.3. O numero de terceirizados por funcédo deve coincidir com o previsto no contrato.

1.4. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato e na Convencao Coletiva de
Trabalho da CategoriaCCT.

15. Devem ser consultadas eventuais obrigagOes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas (por exemplo, se 0os empregados tém direito aatimelbacao
gratuito).

1.6. Deve ser verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou déopetémie no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condicBes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual
- EPI.

1.7. No primeiro més da prestacdo dos servigo§ ONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacao, devidamente autenticada:

a) relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcao, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CP), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

c) exames médicos adimeosais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
Servicos.

2. Fiscalizacao diaria:
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2.1. Devem ser evitadas ordens diretas da Administracao dirigidas aos terceirizados. As
solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

2.2. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacao de folgas
ou a compensacédo de jornada, deve ser evitadayemgue essa conduta é exclusiva do
empregador.

2.3. Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao prestando
servigos e em quais fungoes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

3. Fiscalizagao especial

3.1. E necesséariobservar a dathase da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos
empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela CONTRATADA no dia e
percentual previstos, devendo ser verificada pelo gestor/fiscal do contrato a necessidade de se
proceder a repacigdo do contrato.

3.2. A Administracdo precisa se certificar de que a empresa observa a legislacéo relativa a
concesséo de férias e licencas aos empregados.

3.3. A Administracao precisa se certificar de que a empresa respeita a estabilidade provisoria
de ®us empregados (copeiro, gestante e estabilidade acidentaria).

4. Fiscalizacdo por amostragem

4.1. A Administracao devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se
as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhsas eromes.

4.2. A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados 0s
extratos da conta do FGTS, devendo os mesmos ser entregues a Administragao.

4.3. O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avalisdbdsiaam

ano (sem que isso signifique que a andlise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um
mesmo empregado), garantindo, assim, o "efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do
controle.

4.4. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (aginlzas, quando solicitado pela
Administracdo, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dosservigos, em que conste como tomador o 6érgdo ou entidade contratante, copia(s)
do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) relativo(s) a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia(s) de recibo(s) de
depasito(s) ancario(s);

b) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares-treuadporte, vale
alimentacgé&o, entre outros) a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou
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acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacédo dos sereicos e d
qualquer empregado.

5. Fiscalizacdo quando da extingdo ou rescisdo dos contratos:

5.1. A CONTRATADA deveré entregar, até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo dos

servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), copias autenticadas dos documentos abaixo
relacionados:

a) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria,

b) guias de recolhimento da contribuicéo previdenciaria e do FGTS, referente as rescisfes
contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

5.2. A CONTRATADA podera optar pela entrega de coOpias ndo autenticadas, desde que
acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

6. Providéncias em caso de indicios de irregularidade:

6.1. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuic6es previdenciarias,
os fiscais ou gestores deverao oficiaMinistério da Previdéncia Social e a Receita Federal
do Brasil- RFB.

6.2 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Anexo IX, do TRT Orgamento Estimado
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UNIFORMES i SERVENTE DE LIMPEZA

Qnt. Valor Valor Valor
Descricio Unidad | Anual total Total Total
& e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Calca comprida com eléstico, : 02
) i . Unidad
confeccionada em tecido brim, r e
cor da camisa.
Camiseta malha fina, com gola . 02
Unidad
esporte, com emblema da
: e
empresa pintado ou bordado.
Cracha em material PVC, 01
tamanho aproximado de &%,5 | Unidad
cm, com foto recente impressa ¢ e
corddo para pendurar. 1
Meia em algodao, tipo soquete, Par 02
na cor branca.
Calcado fechado na cor preta, 02
solado antiderrapante, com Par
amarracao.
Tabela 27 Uniformes de Copeira
UNIFORMES 1 COPEIRA
Qnt. Valor Valor Valor
D . Unidad | Anual total Total Total
escricao e
e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Calca comprida, ou sai na alturg . 02
) . Unidad
do joelho, confeccionada em e
tecido brim, ou similar.
Blusa tecido enterbrim, na cor 02
branca, gola esporte pespontad,
abertura frontal com fechamentc
através de 4 botdes, mangas Unidad
curtas com revel nas bainhas, e
costas em duas partes logotipo
empresa pintada ou bordado. O
similar.
Avental, tecido em terbrinma : 01
Unidad
cor branca, com alcas na parte e
superior com 2 cm de largura,
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para amarrar na cintura,
confeccionada em tecido duplo |
2 bolsos, ou similar.

Cracha em material PVC, 02
tamanho aproximado de 8,5 x5 Par

cm, com foto recente impressa ¢

cordaopara pendurar. *

Meia em algodao, tipo soquete, Par 02

na cor branca.

Tabela 37 Uniformes de Garcom

UNIFORMES i GARCOM

Qnt. Valor Valor Valor
. Unidad | Anual total Total Total
Descricao s
e por Unitario mensal anual
posto | Proposto | proposto | proposto
Calgca comprida na cor preta, en Unidad 02
tecido terbrim. Ou similar e
Terno Calca comprida preta e : 02
: Unidad
Summer Branco, em tecido de e
terbrim, mangas compridas.
Gravata borboleta, na cor preta. Ungjad 02
Camisa branca, tecido em 02
algodao com poliéster, abertura| Unidad
frontal com fechamento por e
botdes e mangas compridas.
Cracha em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5 x 5| Unidad
cm, com foto recente impressa ¢ e
corddo para pendurar.
Meia em algodao, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta, 02
solado antiderrapante, com Par

amarracao.

Tabela 47 Uniformes de Recepcionista

UNIFORMES 17 RECEPCIONISTA
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Qnt. Valor Valor Valor
Descricio Unidad | Anual tgtal_ Total Total
e por Unitario mensal anual
posto | Proposto | proposto | proposto
Terno: Calga comprida preta, , 02
. : Unidad
Blazer preto, em tecido terbrim, e
mangas compridas, ou similiar
Camisa branca, tecido em 02
algod&o com poliéster, abertura| Unidad
frontal com fechamento por e
botGes e mangas compridas.
Cracha em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5 x 5| Unidad
cm, com foto recente impressa ¢ e
corddo para pendurar. *
Meia em algodao, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta. Par 02

Anexo IX-B, do TRT Orgamento Estimado para o MPC/RR

Tabela 011 Servente de Limpeza (méao de obra)
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TIPO DE SERVICO Servente de Limpeza MPC/RR

Quantidade de Postos

Data base da Categoria

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicédo da Remuneracao

%

Valor (R$)

Saléario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Intervalo intrajornada

IG)TII'I'IUOUJ:D'_‘

Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 | Beneficios mensais e diarios

Valor (R$)

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacao

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia médica e familiar

mim|o|O| | >

Outros (especificar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3| Insumos diversos

Valor (R$)

Uniformes

Depreciacdo de Equipamentos e Materiais

Equipamento e ferramentas

EPI S

m| OO ®m®| >

Outros (especificar)

Total de InsumosDiversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submaddulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Contribuigdes

4.1.|Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes

%

Valor (R$)

A |INSS
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SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educacgéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

ITIOMMOIO|®@

SEBRAE

Total do Submoédulo 4.1

Submaodulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario

4.2 |13° (décimo terceiro) salario % | Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) salario
B |Adicional de férias
Subtotal

C [|Incidéncia dos encargos previstos no submédulo 4.1 sobre 1

(décimo terceiro) salario
Total do Submédulo 4.2
Submdédulo 4.3: Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % | Valor (R$)
A | Afastamentanaternidade
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre Afastamen

Maternidade
Total do submdédulo 4.3
Submadulo 4.4: Provisédo para rescisao
4.4 | Provisao para Rescisao % | Valor (R$)

A | Aviso prévio indenizado

B |Incidéncia do FGTSobre aviso prévio indenizado

C |Multa sobre FGTS e contribuicdo sociais sobre o0 aviso prévif
indenizado

D |Aviso prévio trabalhado

E |Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre o aviso pré
trabalhado

F [Multa sobre o FGTS e contribuicégsciais sobre o aviso prévic
trabalhado

Total do Submodulo 4.4

Submaddulo 4.5: Custo de reposicao do profissional ausente
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%

Valor (R$)

Férias

Auséncia por doenca

Licencgapaternidade

Auséncias legais

Auséncia por acidente de trabalho

mm olo|m| > >

Outros (especificar)

Subtotal

G

Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre o custo de
reposicao do profissional ausente

Total do Submoédulo 4.5

Quadro-Resumo doMdédulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4

Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

%

Valor (R$)

4.1

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes

4.2

13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

4.3

Afastamento maternidade

4.4

Custo de rescisao

4.5

Custo de reposicao do profissional ausente

4.6

Outros (especificar)

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

Médulo 5: Bonificacdo e Outras Despesas

5

Bonificagcdo e Outras Despesas

%

Valor (R$)

A

LDI

B

Despesas Administrativas/operacionais

C

Outros (especificar)

Total de Bonificacdes e Outras Despesas

Modulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros

6

Custos Indiretos, tributos e Lucro (CITL)

%

Valor(R$)

A

Custos indiretos

B

Tributos

B.1. Trib Fed (PIS)

B.2. Trib Fed (CONFIS)

B.3. Trib Municipais (especificar)

C

Lucro

Total de Tributacdo sobre o Faturamento
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Quadro-Resumo do custo por empregado

Mé&o-de-obra vinculada a execuc¢éo contratual (valor por empregadd

Valor (R$)

Médulo 1- Composicao da remuneracao

Modulo 2- Beneficios mensais e diarios

Modulo 3- Insumos diversos

Mdédulo 4- Encargos sociais e trabalhistas

Modulo 5- Bonificacédo e outras despesas

mimgOlO| | >

Modulo 6— Custos IndiretosTributacdo e Lucros

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)

Tabela 021 Copeira

TIPO DE SERVICO Copeira MPC/RR

Quantidade de Postos

Data base da Categoria

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicédo da Remuneracao %

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Intervalo intrajornada

IO'I'IITIUOW:D'_\

Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 | Beneficios mensais e diarios

Valor (R$)

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentagéo

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia médicafamiliar

Mmool w| >

Outros (especificar)
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Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3|Insumos diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B |Depreciacdo de Equipamentos e Materiais
C |Equipamento e ferramentas
D |[EPI " S
E |Outros(especificar)
Total de Insumos Diversos
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submadulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Contribuicdes
4.1.| Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A |INSS
B |SESIouSESC
C |SENAI ou SENAC
D [INCRA
E |Salario educacéo
F |FGTS
G |Seguro acidente do trabalho
H [SEBRAE
Total do Submédulo 4.1
Submadulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario
4.2 | 13° (décimo terceiro) salario % | Valor (R$)
A |13° (décimderceiro) salério
B |Adicional de férias

Subtotal
C |Incidéncia dos encargos previstos no submédulo 4.1 sobre 1
(décimo terceiro) salario

Total do Submaodulo 4.2
Submodulo 4.3: Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % | Valor (R$)
A |Afastamento maternidade
B |Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre Afastamen

Maternidade

Total do submodulo 4.3
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Submadulo 4.4: Provisédo para rescisao

4.4 | Provisdo para Rescisédo % | Valor (R$)
A | Aviso prévioindenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C |Multa sobre FGTS e contribuicdo sociais sobre 0 aviso prévif
indenizado
D |Aviso prévio trabalhado
E |Incidéncia dos encargos do submaddulo 4.1 sobre o aviso pré
trabalhado
F [Multa sobre o FGTS e contribui¢es sociais sobre 0 aviso pr
trabalhado
Total do Submédulo 4.4
Submodulo 4.5: Custo de reposicéo do profissional ausente
4.5 |Composicao do custo de reposicao do profissional ausente | % | Valor (R$)
A |Feérias
B |Auséncia por doenca
C |Licenca paternidade
D |Auséncias legais
E |Auséncia por acidente de trabalho
F | Outros (especificar)
Subtotal
G |Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o custo de
reposicao do profissional ausente
Total do Submodulo 4.5
Quadro-Resumo do Mddulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
4|Mobdulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes
4.2 | 13° (décimo terceiro) salario e adicionalféieas
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 |Custo de rescisao
4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar)
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas
Modulo 5: Bonificacdo e Outras Despesas
5| Bonificagdo e OutrasDespesas % | Valor (R$)
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A |LDI

B |Despesas Administrativas/operacionais

C | Outros (especificar)

Total de Bonificacdes e Outras Despesas

Modulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros

6 | Custos Indiretos, tributos e Lucro (CITL) % | Valor(R$)
A | Custos indiretos
B [Tributos
B.1. Trib Fed (PIS)
B.2. Trib Fed (CONFIS)
B.3. Trib Municipais (especificar)
C |Lucro
Total de Tributacdo sobre o Faturamento
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada a execucaeontratual (valor por empregado)| Valor (R$)
A |Mddulo 1- Composicao da remuneracao
B |Modulo 2- Beneficios mensais e diarios
C [Modulo 3- Insumos diversos
D |Mddulo 4- Encargos sociais e trabalhistas
E [Mddulo 5- Bonificacdo e outras despesas
F [Mo&dulo 6— Custos Indiretos, Tributagcéo e Lucros
VALOR TOTAL POR EMPREGADO
VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)
Tabela 037 Gargom
TIPO DE SERVICO Garcom MPC/RR
Quantidade de Postos
Data base da Categoria
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composicdo da Remuneracao % | Valor (R$)

A | Saléario Base
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Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Intervalointrajornada

ITIOMMmMOO|m@

Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2

Beneficios mensais e diarios

Valor (R$)

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacao

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidezfuneral

Assisténcia médica e familiar

mim|o|O| | >

Outros (especificar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3

Insumos diversos

Valor (R$)

Uniformes

Depreciacdo de Equipamentos e Materiais

Equipamente ferramentas

EPI S

m|O| O ®| >

Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submadulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Contribuicdes

4.1.

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes

%

Valor (R$)

A

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educacgéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

ITIOMMOIO|®

SEBRAE
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Submodulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salério

4.2 |13° (décimo terceiro)salario % | Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) salario
B |Adicional de férias
Subtotal

C |Incidéncia dos encargos previstos no submaodulo 4.1 sobre 1

(décimo terceiro) salario
Total do Submaodulo 4.2
Submaddulo 4.3: Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % | Valor (R$)
A | Afastamento maternidade
B |Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre Afastamen

Maternidade
Total do submodulo 4.3
Submodulo 4.4: Proviséo para rescisao
4.4 | Provisao para Resciséao % | Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C |Multa sobre FGTS e contribuigdo sociais sobre 0 aviso prévif

indenizado
D |Aviso prévio trabalhado
E |Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 solargsm prévio

trabalhado
F [Multa sobre o FGTS e contribuiges sociais sobre 0 aviso pr

trabalhado
Total do Submaddulo 4.4
Submodulo 4.5: Custo de reposicéo do profissional ausente
4.5 | Composicao do custo de reposicao do profissional ausente | % | Valor (R$)
A |Férias
B [Auséncia por doenca
C |Licenca paternidade
D |Auséncias legais
E |Auséncia por acidente de trabalho
F | Outros (especificar)
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Subtotal

G

Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre o custo de
reposicao dgrofissional ausente

Total do Submoédulo 4.5

Quadro-Resumo do Mddulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4

Maédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas %

Valor (R$)

4.1

Encargos previdenciérios, FGTS e outras contribui¢cdes

4.2

13° (décimderceiro) salario e adicional de férias

4.3

Afastamento maternidade

4.4

Custo de rescisao

4.5

Custo de reposicao do profissional ausente

4.6

Outros (especificar)

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

Médulo 5: Bonificacdo e OutrasDespesas

5

Bonificacdo e Outras Despesas %

Valor (R$)

A

LDI

B

Despesas Administrativas/operacionais

C

Outros (especificar)

Total de Bonificacdes e Outras Despesas

Modulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros

6

Custos Indiretos,tributos e Lucro (CITL) %

Valor(R$)

A

Custos indiretos

B

Tributos

B.1. Trib Fed (PIS)

B.2. Trib Fed (CONFIS)

B.3. Trib Municipais (especificar)

C

Lucro

Total de Tributacdo sobre o Faturamento

Quadro-Resumo do custo poempregado

Mé&o-de-obra vinculada a execuc¢éo contratual (valor por empregadd

Valor (R$)

Médulo 1- Composicao da remuneracao

Modulo 2- Beneficios mensais e diarios

Modulo 3- Insumos diversos

Mdédulo 4- Encargos sociais e trabalhistas

m|o|O|®m >

Modulo 5- Bonificagédo e outras despesas
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F | Mddulo 6— Custos Indiretos, Tributacdo e Lucros

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)

Tabela 041 Recepcionista

TIPO DE SERVICO Recepcionista MPC/RR

Quantidade de Postos

Data base da Categoria

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicédo da Remuneracao

%

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturnadicional

Adicional de hora extra

Intervalo intrajornada

IO'I'II'I'IUOW:D'_\

Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 | Beneficios mensais e diarios

Valor (R$)

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacéo

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia médica e familiar

mim|OlO|m| >

Outros (especificar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3| Insumos diversos

Valor (R$)

A [Uniformes
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Equipamento e ferramentas

EPI’ S

B
C
D
E

Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submadulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outrasontribuicdes

4.1.|Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A [INSS
B |SESIou SESC
C |SENAI ou SENAC
D |INCRA
E [Salario educacéo
F |FGTS
G |Seguro acidente do trabalho
H |SEBRAE
Total do Submaodulo 4.1
Submédulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario
4.2 |13° (décimo terceiro) salario % | Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) salario
B | Adicional de férias
Subtotal

C |Incidéncia dos encargos previstos no submaédulo 4.1 sobre 1

(décimo terceiro) salario
Total do Submédulo 4.2
Submaddulo 4.3: Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % | Valor (R$)
A | Afastamento maternidade
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre Afastamen

Maternidade
Total do submodulo 4.3
Submadulo 4.4: Provisédo para rescisao
4.4 |Provisdo para Rescisao % | Valor (R$)

A

Aviso prévio indenizado

B

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
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C |Multa sobre FGTS e contribuicdo sociais sobre 0 aviso prévif
indenizado

D |Auviso préviotrabalhado

E [Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o aviso pré
trabalhado

F |Multa sobre o FGTS e contribuicbes sociais sobre 0 aviso prf

trabalhado

Total do Submoédulo 4.4

Submaddulo 4.5: Custo de reposicdo do profissionalisente

4.5

Composicéo do custo de reposicao do profissional ausente

%

Valor (R$)

A

Férias

Auséncia por doenca

Licenga paternidade

Auséncias legais

Auséncia por acidente de trabalho

mmgo|O| W@

Outros (especificar)

Subtotal

G

Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre o custo de
reposicao do profissional ausente

Total do Submodulo 4.5

Quadro-Resumo do Mddulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

%

Valor (R$)

4.1

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes

4.2

13° (décimo terceiro) salério e adicional de férias

4.3

Afastamento maternidade

4.4

Custo de rescisao

4.5

Custo de reposicao do profissional ausente

4.6

Outros (especificar)

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

Mdédulo 5: Bonificacdo e Outras Despesas

5

Bonificagao e Outras Despesas

%

Valor (R$)

A

LDI

B

Despesas Administrativas/operacionais

C

Outros (especificar)

Total de Bonificacdes e Outras Despesas
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Modulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros

6 | Custos Indiretos, tributos e Lucro (CITL) % | Valor(R$)

A | Custos indiretos
B | Tributos

B.1. Trib Fed (PIS)

B.2. Trib Fed (CONFIS)

B.3. Trib Municipais (especificar)
C |Lucro
Total de Tributacdo sobre o Faturamento
Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada a execucédo contratual (valor por empregadd Valor (R$)
A |[Mddulo 1- Composicado da remuneracao
B [Mddulo 2- Beneficios mensais e diarios
C |Mddulo 3- Insumos diversos
D |Mddulo 4- Encargos sociais e trabalhistas
E |Mddulo 5- Bonificacdo e outras despesas
F [Mo&dulo 6— Custos Indiretos, Tributagcéo e Lucros
VALOR TOTAL POR EMPREGADO
VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)

Tabela 051 Depreciacdo e manutencdo de Equipamentos
Preco médio

Item | Especificagéo Qtd pesquisado Valor

Vassoura de cerdas macias

Balde plastico

pazinha de lixo

AIWINF

Rodo com duas borrachas
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Subtotal mensal para Tabela |

Tabela Il
Preco médio
Item | Especificagao Qtd pesquisado Valor
8 |Placas sinalizadoras
9 |Carrinho para servigo de limpe
10 |Aspirador de po

Subtotal Tabela Il

Depreciacao (conforme IN/SRF n° 162,34¢12/1998): 5 anos e valc

residual de 20%

Manutencéo (adotado 0,5% a. m.)

Subtotal mensal para Tabela Il (Depreciacdo + Manutencgao)

Subtotal Mensal (Tabela | + Tabela I1)

Total Mensal Por Empregado

Anexo IX-C i Consolidacdo do Orgcamento Estimado Global

Item | Servigo Valor Mensal | Valor Anual
R$ R$
1 | Servico de limpeza e conservacao
2 | Servico de copeira
3 | Servico de garcom
3 | Servico de recepcionista
VALOR GLOBAL ESTIMADO
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Anexo X, do TR Planilha De Formacao De Custos

Empresa:

Pregéo n°: Dia / / as )
horas

OBJETO DA Contratacao do servico de limpeza e conservagao

LICITACAO:

Processo Administrativo n°010/2018 P a g inl@7|153
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Data de apresentacdo dq
proposta:

Regime Tributério da

Empresa:

simples nacional)

(se lucro real, lucro presumido ¢

Valor do Enquadramento:

(da receita bruta acumulada n

12 meses anteriores ao periodo de apuracao para fins de determiradigfimtia conforme

art. 18 da LC 123/2006)

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS i DADOS REFERENTES A
CONTRATACAO

Tipo de Servigo

Numero de meses de execucado
contrato

12

Acordo/Convencao Coletivo (o

Trabalho

Tabela 17 Uniformes de Serventes démpeza

UNIFORMES 1 SERVENTE DE LIMPEZA

Qnt. Valor Valor Valor
.| Anual total Total Total
o Uni o s
Descricao d por Unitario | mensal anual
' posto | Propost | proposto | proposto
0
Calgca comprida com elastico, Und 02

confeccionada em tecido brim, na cor d¢

camisa.
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Camiseta malha fina, com gola esporte,
com emblema da empresa pintado ou
bordado.

Und.

02

Cracha em material PVC, tamanho
aproximado de 8,5 x 5,5 cm, com foto
recente impressa e cordao para penduri

Und.

01

Meia em algodao, tipo soquete, na cor
branca.

Par

02

Calcado fechado na cor preta, solado
antiderrapante, com amarracao.

Par

02

Tabela 27 Uniformes de Copeira

UNIFORMES 1 COPEIRA

Qnt. Valor Valor Valor
.| Anual total Total Total
- uUni e
Descricéo d por Unitario | mensal | anual
' posto | Propost | proposto | proposto
0
Calgca comprida, ou sai na altura do joel 02
; : ) 221 Und.
confeccionada em tecido brim, ou similg
Blusa tecido em terbrim, na cor branca, 02
gola esporte pespontada, abertura front
com fechamento através de 4 botdes, Und
mangas curtas corevel nas bainhas, '
costas em duas partes logotipo da emp
pintada ou bordado. Ou similar.
Avental, tecido em terbrim, na cor branc 01
com alcas na parte superior com 2cmd
largura, para amarrar na cintura, Und.
confeccionada em tecido duplo éd@sos,
ou similar.
Cracha em material PVC, tamanho 02
aproximado de 8,5 x 5,5 cm, com foto Par
recente impressa e cordao para penduri
Meia em algodao, tipo soquete, na cor Par 02
branca.
Tabela 37 Uniformes de Gargom
UNIFORMES i GARCOM
Qnt. Valor Valor Valor
D . Unidad | Anual total Total Total
escricao e
e por Unitario mensal anual
posto | Proposto | proposto | proposto
Calgca comprida na cor preta, en Unidad 02
tecido terbrim. Ou similar e
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Terno Calca comprida preta e Unidad 02
Summer Branco, enecido de

terbrim, mangas compridas. €

Gravata borboleta, na cor preta. Un:adad 02
Camisa branca, tecido em 02
algod&@o com poliéster, abertura| Unidad

frontal com fechamento por e

botGes e mangas compridas.

Cracha em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5 x 5| Unidad

cm, com foto recente impressa ¢ e

cordao para pendurar.

Meia em algodao, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta, 02
solado antiderrapante, com Par

amarracao.

Tabela 47 Uniformes de Recepcionista

UNIFORMES 1 RECEPCIONISTA

Qnt. Valor Valor Valor
D . Unidad | Anual total Total Total
escricao e
e por Unitario mensal anual
posto | Proposto | proposto | proposto
Terno: Calca comprida preta, : 02
. : Unidad
Blazer preto, em tecido terbrim, e
mangasompridas, ou similiar
Camisa branca, tecido em 02
algodao com poliéster, abertura| Unidad
frontal com fechamento por e
botdes e mangas compridas.
Cracha em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5 x 5| Unidad
cm, com foto recente impressa ¢ e
corddo para pendurar. 1
Meia em algodao, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta. Par 02
Tabela 57 Planilha de matérias mensais
Item Descricao Und. | Qtd. Marca Valor Valor
Unitario Total
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Papel toalha branco, du
1. |dobras, pacote com 1250 foll
de 22,5 x 26cm

Fardo

2 Sabonete Liquido de 5 litros |Galao

Papel higiénico 16x4 pers., fol| Fardo
dupla

4 Papel higiénico rolao 8x300x1| Fardo

5 |Agua sanitéria 1L Und

6. |Alcool em gel 500g Und

Desodorizador de ambien

7. |fragancia lavanda, 360 ml. Und

Detergente liquido para pisos
8 banheiros e superficies brand Und

500ml
Detergente para lavar lougq| Und
9. (500 ml.
Escova de méao, modelo grar Und
10. | com fibras duras
£ -
spgnja com dupla faq Und
11. | multiuso.
Flanela branca, medindo 50X
Und
12. cm
Flanela amarela, medindo 50 Und
13.150 cm
La de aco, pacote de 60g cor Pct.

14.lund.

15 Pastilhas sanitarias de 25¢g und

Limpa vidros concentrad

16. | 500m! Und

17 Sabao em barra 200g und
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Pano de chéo, 45 x 75 cm, p

18. [ limpeza de piso, cor branca Und

Saco para lixo com capacidg
19 |Para 100L, cada fardo com 1] Fardo
unidades, cor preta

Saco para lixo com capacidg
20. de 30L,cada fardo com 1(Fardo
unidades, cor preta

21 Sabédo em pé, caixa com 500 Und

29 Lustra moéveis 200ml Und
23, Luvas de latex natural Par
on Mascara descartavel Und
o5 Desinfetante Litros
26. Multiuso 500ml Und

Total de Materiais

Tabela 67 Depreciacdo e manutencédo de Equipamentos

Tabela |
Preco médio
Iltem |Especificacdo Qtd pesquisado Valor
1 |Vassoura de cerdas macias
2 |Balde plastico
3 |pazinha de lixo
4 |Rodo com duas borrachas
Subtotal Anual Para Tabela |
Subtotal mensal para Tabela |
Tabela Il
Preco médio
Item | Especificagéo Qtd pesquisado Valor
8 |Placas sinalizadoras
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carrinho para servico de limpez

10

Aspirador de po6

Subtotal Tabela Il

Depreciacao (conforme IN/SRF n°® 162,34¢12/1998): 5 anos e valc

residual de 20%

Manutencéo (adotado 0,5% a. m.)

Subtotal mensal para Tabela Il (Depreciacdo + Manutencgéao)

Subtotal Mensal (Tabela | + Tabela I1)

Total Mensal Por Empregado (subtotal mensal/n°® de empregados

Anexo XI, do TRT Consolidacdo Da Proposta

ltem

Servico

Valor Mensal
R$

Valor Anual
R$

Servigo de limpeza e conservacao

Servigo de copeira

Servigo de gargom

W W NP~

Servigo de recepcionista

VALOR GLOBAL PROPOSTO
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de 201_

NOME DO FISCAL:

NOME DO PREPOSTO:

VALOR MENSAL CONTRATADO: R$

VALOR MENSAL REAJUSTADO:

NO

Funcao

Dias

Lotacéo

Férias

Licenca

Faltas
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Trabalhados (Tipo) Leqai N&o
Nome do Salario €935/ egais

Funcionério bruto (qtd)

Demais
Ocorréncias
(qtd) trabalhistas

Anexo XIlII', do TR - Modelo de Relacéo Inicial de Empregados
CONTRATO No: VIGENCIA:

CONTRATADO:
OBJETO DO CONTRATO:
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PROCESSO ADMI

UA S (6926271

ANEXO II DO EDITAL
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NOME DO PREPOSTO:
Telefones
no| Nomedo | oo Craude | o | cpe | cTPS | para
Funcionario Instrucao
contato
1
2
3
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MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOSN° /2018

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA , situado na
Avenida Glaycon de Paiva, n°® 1474lecejananesta Capital, inscrita nGNPJsob o n°
14.834.504/00011, representada pelo Diretor Geral do MPC/RR, Bruno Cesar Cavalcanti
Guedescom fulcro na Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, na Lei Complementar
n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, na Lei Federal n°. 8.078, de 489 digo de Defesa

do Consumidor, no Decreto n°® 5.450/2005, de 31 de maio de 2005, no Decretsbnt8.5

08 de agosto de 2000, no Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, no Decreto Estadual n°
4.794E/ de 03 de junho de 2002, no Decreto Estadual n° &334 02 de outubro de 2007,

no Decreto Estadual n° 16.2E3 de 07 de outubro de 2013 e sulzsidimente, na Lei Federal

n° 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as alteragOes posteriores introduzidas nos
referidos diplomas legais, em face da classificacdo da proposta apresentada no Pregéo
Eletrdnico n° 02/2018 — SRP Processo n°10)2018 RESOLVE registrar os valores

ofertados pelo Fornecedor Beneficiagoempresa  , inscrita no CNP3ob on°,,
comsedena  , cidadede
/, neste ato representagar seu (a) , Senhor (@)
, inscrito (a) naACPFn® , conforme o que
segue:
1. DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo é a implantacdo do Sistema de Registro de Precos para a
escolha da proposta mais vantajosa para futura contratacdo de servicos continuados de
limpeza e conservacédo, copeiragem, garcom e recepc¢ao, compreendendo o fornecimento de
mao de obra, material, equipamentos adequados e uniformes necessarios, a serem executados
na instalacdo do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima, localizada na Av.

Glaycon de Paiva, n® 1474, bairro Mecejana.

2. DO VALOR REGISTRADO

147|153



MPC/RR

ad I - - - T ) -
ﬁ: .-:‘ MP C | mrisiero pabiico o owoot
g

de Contas
FI.

LOTE |
ITEM DESCRICAO UND. QTD | VALOR VALOR
MENS GLOBAL
1 |SERVICO DE SERVENTE DE SERV. 02
LIMPEZA E CONSERVACAO
2 |SERVICO DE COPEIRA SERV. 01
3 |SERVICO DE GARCOM SERV. 01
4 |SERVICO DE RECEPCIONISTA SERV. 01
Valor total do LOTE - R$

2.1 A despesa com a eventual contratacdo de que trata o objeto perfaz o valor de R$

3. DO CADASTRO DE RESERVA .

3.1 Nos termos do art. 11 do Decreto n°® 7892/2013, com alteratmd3ecreto n°
8250/2014, serdo incluidos na presente Ata, em forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar os bens com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da
classificacdo do certame, geais integrardo cadastro de resar@acaso de impossibilidade

de atendimento pelo primeiro colocado na Ata de Registro de Precos, excluido o percentual
referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no
art. 3° da lei 8666/1993.

4. DA VALIDADE DA A TA

4.1 Este Registro de Preco tem vigéncia de 12 (doze) meses contados da data da sua
assinatura, com eficacia legal apds a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado,
tendo inicio e vencimento em dia de expediente, deveadexcluir oprimeiro e incluir o

altimo.

4.2 O Hlital do Pregao Eletrdnico n® 002/2018RP e seus Anexos integram esta Ata de
Registro de Preco (Processo n° 010/20BBAD), independentemente de transcrigéo.
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4.3 A presente ARP, apés lida e achada conforme, foi alsipelo representante legal do

MPCRR e do Fornecedor Beneficiario acima indicado.

Boa Vista, de de 2018.

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DE RORAIMA
Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
Diretor Geral do Ministério Publico de Contas/RR

EMPRESA
Represeatante legal CPF

EDI TAL DE L1 Cl T/A206138 NU 002
MODALI DABPREGEO ELETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STRATLIBVO 010

UA S (6926271
ANEXO Ill DO EDITAL

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° /2018
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TERMO DE CONTRATO N° /2018 para
contratacdo de servicos continuados de
limpeza e conservacdo, copeiragem, gargcom
e recepcédo, QUE ENTRE SI CELEBRAM

O ___E A
EMPRESA

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, neste ato
denominado (aCONTRATANTE, com sede na, Av. Glaycon de Paiva, 14 Mecejana
— CEP 69.304660—-Boa Vista— RR inscrito (a) naCNPJ(MF) sob on©14.834.504/0001
11, representado(a) pelo Diretor Geral do Ministério Publico de Contas do Estado de

Roraima,Bruno Cesar CavalcantiGuedes, e de outro ladoaempresa

inscrita noCNPJsobo n° , estabelecidano endereco
, hesteato denominad&€ONTRATADA ,
representadaor , Cédula deldentidaden® e CPF n°

, resolvem celebrar o
presenteCONTRATO, instruido pelo Processo Administrativo n® 010/2018Pregao

Eletrdnico n°® 002/2018 - SRR este ultimo relativo a presente contratacdo, mediante as

clausulas e condi¢cbes quessguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1. O presenténstrumento tem por objeto a contratacdo de servigos continuados de limpeza
e conservacgao, copeiragem, garcom e recepcéo, compreendendo o fornecimento de mao de
obra, material, equipamentos adequados e uniformes necessarios, a serem executados na
instalac@& do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima, localizada na Av. Glaycon

de Paiva, n°® 1474, bairro Mecejana.
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1.2.Este Termo de Contrato vinceda ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo e a

proposta vencedora, independentementeathscricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS

2.1 Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de transcricdo e anexacao,
com plena validade, salvo naquilo que por este Contrato tenha sido modificado, os seguintes
documentos:

a) EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 002/2018VIPC/RR - SRP;

b) ATA DE REGISTRO DE PRECOSN°__/2018MPC/RR

3. CLAUSULA TERCEIRA i VIGENCIA

3.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de ........... . [ovoinn. e encerramento.em..../......... [oeriinns , podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacao formal

da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
3.1.1.0s servigos tenham sido presiadegularmente;
3.1.2 A Administracdo mantenha interesse na realizacéo do servico;
3.1.3.0 valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Atiagais, e
3.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

3.2.A prorrogacgéo de contrato devera ser promovida mediante a celebracéo de termo aditivo.

4.CLAUSULA Q UARTA i DO PRECO

4.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$
....... (....).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administetedo, fr
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seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5. CLAUSULA QUINTA i DOTACAO ORCAMENTARIA

5.3.As despesas decorrentes da presente aquisicao deverédo ser empenhadas nos programas
de trabalho, elemento de despesa sub elemfemte, onde existem recursos orgamentarios
disponiveis

5.4. No (s) exercicio (s) seguinte (s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as

despesas da mesma natureza, cuja alocacéao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA i DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento pelos servicos prestados serd realizado, mediante a apresentacédo do
competente documento fiscal, ja incluidos os impostos e demais despesas diretas e
indiretas, oriundas da prestacéo dos servicos, obsergamuservicgue for efetivamente
prestado no més anterior a efetivacdo do pagamento, de acordo com o atestado de medicao
dos servicos prestados. A Contratante efetuara o pagamento mediante Ordem Bancaria
creditada em conta corrente indicada pela Contratada até ood@df) dia util do més
posterior ao vencido, ap6s o protocolo de entrada da nota fiscal/fatura devidamente atestada
pela Contratante.

6.2. A contratada devera indicar no corpo da nota fiscal/fatura, o nimero e o nome do banco,
agéncia, e conta corrente on@éwera ser feito o pagamento, via Ordem Bancaria e estar
em situagao regular perante as Certiddes Negativas de Débitos Tributarios da Receita
Federal, INSS, FGTS, SEFAZ, Trabalhista e Prefeitura Municipal de Boa Vista.

6.3. Caso constatado alguma irregularidads notas fiscais/faturas, estas serdo
devolvidas ao fornecedor, com as informa¢des que motivaram sua rejeicéo, para as

necessarias correcdes, contasdm prazo para 0 pagamento, a sua apresentacao.

7. CLAUSULA SETIMA i DA REPACTUACAO
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7.1. Visando aadequacgdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competiio a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos
custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e
nas disposicdes aplicaveis dattngdo Normativa SEGES/MPDG n. 02, de 2008

7.2. A repactuacdo poderéa ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos gigrautir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao
do servigo.

7.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a phieneepactuacao sera contado:

7.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados dalstada categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacédo da propasitay eelcada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacé&o de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamal ou realizado por determinacéo legal ou
normativa;

7.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

7.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregmo éeo serd computado da
ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo- Entende
se como Uultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

7.5. O prao paraa CONTRATADA solicitar a repactuacao encsgraa data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos
custos de méao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do

ercerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.
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7.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

7.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao so
podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
7.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos

cudos decorrentes de méo de obra;

7.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacgao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ae yaégo
publico (tarifa);

7.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

7.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a
repactuacgéao, a sereaxido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

7.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, disslios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

7.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento
legal, sentenca norniad, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

7.11. ACONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convencdes
coletivas que nédo tratem de matéria trabalhista.

7.12. Quando a repactuagao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a&omprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacéao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, dissidio
ou convencdao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.13. Quando a repactuac8e refeir aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a

variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e comprovara o
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aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, consieezando

7.13.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos daigtdagao

7.13.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

7.13.3. A nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

7.13.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

7.13.5. Indice especifico, setoal ou geral, que retrate a variagdo dos precos relativos
a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacéo de Precos da Contratada.

7.13.6. A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para confervaaiacdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

7.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas
observandee o seguinte:

7.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

7.14.2. Em data futura, desde que eta@da entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessédo das proximas repactuacdes futuras; ou

7.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisao do custo de mao de obra em queio fatipr
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencéo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacédo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade enacgpacdes futuras.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

7.16. A decisao sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagcdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos
custos.

7.17.0 prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir 0s atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela CONARAE para

a canprovacéao da variacao dos custos.
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7.18.As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

7.19.0 CONTRATADO devera complementar a gdia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporcéo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor

contratado, como condi¢do para a repactuacao.

8. CLAUSULA OITAVA i GARANTIA DA EXECUCAO

8.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R%........... S ), ha
modalidade de ................cceeveeennns , ho prazo de 10 (dez) dias, observadas as condi¢des
previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias ap0s o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovadeada prorrogacao.

8.2. A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisoérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o0 encerrameigénda
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art. 2°, 82° V da Portaria MPDG n. 409/2016, observada a legislacédegqua r
matéria.

8.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao cattrno caso da ndo comprovacao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou

(2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade dacpede servigcos

9. CLAUSULA NONA i REGIME DE EXECUCAO DOS SERVILCOIS E
FISCALIZACAO

9.1. O regime de execucdo dos servicos a serem execup@BdSCONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sé&o aqueles

previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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10.CLASULA DECIMA i OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADAosaquelas previstas no

Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA i SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1.As sanc0es relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12.1.0 presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hip6teses previstas no art. 78
da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacéo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.2.0s casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegarando
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3.A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993

12.4.0termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizacdes e multas.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA i VEDACOES

13.1.E vedaday CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao

financeira;

13.1.2 Interromper a execug¢ao dos servi¢cos sob alegacao de inadimplemento por parte

da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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14.CLAUSULA DECIMA QUARTA i ALTERACOES

14.1.

14.2.

14.3.

Eventuais alteracdes contratuais reggéio pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666,

de 1993.

A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até ddi@i® (vinte e

cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato

14.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro
de precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n°®
8.666, de 1993.

As supressoes saltantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA i DOS CASOS OMISSOS

15.1.

Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANEBUNdo as disposicoes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de

1990- Cddigo de Defesa do Consumidae normas e principioegais dos contratos.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA i PUBLICACAO

16.1.

Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por

extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA i FORO

17.1.

E eleito o Foro da Comarca de Boa VistaRR para dirimir os litigios que

decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
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pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, ogmessTermo de Contrato foi lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e

por duas testemunhas.

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
DO ESTADO DE RORAIMA

Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
Diretor Geral do MPC/RR

EMPRESA
Representante legal
CPF

TESTEMUNHAS:
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EDI TAL DE LI Cl TA20818 NU 002
MODALI DAPREGEO ELETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STRATLIBVO 010

UAS 926271
ANEXO | DO CONTRATO
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

- (identificagao do
licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal, o Sr. (nome do representante), portador da
Cédula de Identidade RG n° e do CPF n° ,

AUTORIZA para os fins dos artigos 9 e 35 da Instrucdo Normativa n.° 02, de
30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério de
Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dismmsitorrespondentes do Edital.
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE ROTRAIMA, que:

1). Sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salrios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigaces por parte da CONTRATADA, até o momento
da regularizacéo, sem prejuizo das sancoes cabiveis;

2). Sejam provisionados valores pargpagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacédo, e aberta em nome da empresa (indicar o0 nome da empresa) junto a
instituicdo bancéria oficial, cuja movimentacdo dependerdautorizacdo prévia do
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, que também tera
permanente autorizagcdo para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualgueervencao da titular da conta.

3). A CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o0 pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execuc¢ao do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratua
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(Assinaturado representante legal do licitante)

EDI TAL DE L1 Cl T/A20138B NU 002
MODALI DAPREGéEO ELETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STTRATLIBVO 010

UAS 926271
ANEXO IV DO EDITAL
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE,
ENTRE SI, CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA E A INSTITUICAO FINANCEIRA

., VISANDO
A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIAR IOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO
NORMATIVA SLTI/MP Ne° 2, DE 30 DE ABRIL
DE 2008, E ALTERACOES POSTERIORES.

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA estabelecido(a)

, (endereco completo), inscrito (a) no CNPJGMFO® /-  neste
ato, representado(a) pé&d (cargo), Senhor , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF sob n°
, homeado(a) pela Portaria n° , dé___/ (data), publicada no
D.OE de / [/  (data), doravante denomin@ddiPC/RR e, de outro lado, a
INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a)
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denomlnado(a)

INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado (a) pelo seu
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
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expedida pela , € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o
presenteTlERMO DE COOPERACAO TECNICA , para o estabelecimento de éribs e
procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar
0s recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precgos de
contratos firmados pelo 6rgdo ou entidade ora mencionado, need@nbndi¢cdes previstas

nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA -DAS DEFINI(;()ES
Para efeito deste Termo de Cooperagdo Técnica ergerats’:
1. CLT- Consolidacédo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigcoespessoa fisica ou juridica que pos Contrato firmado cono
MPC/RR

3. Rubricas itens que compdem a planilha de custos e de formacao de precos de contratos
firmadospelo MPC/RR

4. ContaDeposito Vinculada- bloqueada para movimentacaocadastro em nome do
Prestador dos Servigos dmda contrato firmado peMPC/RR a ser utilizada exclusivamente
para crédito das rubricas retidas.

5. Usuéario(s} servidor(esylo MPC/RRe por ela formalmente indicado(s), com conhecimento
das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instaladetenmssde Autoatendimento
da INSTITUIQAO FINANCEIRA.

6. Participes referéncia ao MPC/RR a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, doscritérios para abertura de contepdsitos especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagéo
de precos dos contratos firmadosopPC/RR bem como viabilizar o acesso aos saldos e
extratos dasantas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma abgpasito vinculada em nome do Prestador de
Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdésitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha detas® de formacé&o de precos dostiains firmados pelo
MPC/RR pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e sera denominadkegosita
vinculada- bloqueada para movimentacéo.

3. A movimentacao dos recursos na catgposito vinculadabloqueada @ra movimentacao
sera providenciada exclusivamente a ordenMPC/RR
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CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursggatarconforme o fluxo
operacional a seguir:

1.0 MPC/RRfirma o Contrato com o Pstador dos Servicos.

2. O MPC/RRenviaa INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em
modelo especifico previamente acordado eat®®DMINISTRACAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de contiegposito vinculada bloqueada para movimentagao
em nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmadeneia Oficio a
INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de comteposito vinculada
bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servico.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquo transmitido pelo MPC/RR abre conta

depdsito vinculadabloqueada para movimentacao, em nome do Prestador dos Servigos para
todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no
territorio nacional ou a INSTITUICAO FINANEIRA recebe Oficialo MPC/RRe, apds a

entrega, pelo Prestador de Servicos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta
depdsito vinculadabloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envisao MPQRR arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento edepdsita
vinculada- bloqueada para movimentacéo aberta em nome do Prestador dos Servigcos, bem
como as eventuais rejei¢des, indicando seotivos ou envia Oficiao MPC/RR contendo

0 numero da contdepadsito vinculaddlogueada para movimentacdo em nome do Prestador
de Servicos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficielo MPC/RRe efetua cadastro no seu
sistema eletronico.

6. O MPC/RRcredita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formacao de
precos do contrato firmadoa contadepdsito vinculada bloqueada para movimentacao,
mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emiss&o
de Ordem Bancé@, na foma estabelecida pelo MPC/RR pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

7. 0 MPC/RRsolicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos recursos, na
forma do AnexdV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentag@@anceira na conta
depasito vinculadabloqueada para movimentacéo efetuada g C/RR confirmando, por
meio de Oficio, nos moldes indicados no An&xdeste Instrumento, caso a movimentacao
ndo tenha sido efetuada pela Administracéo Publica Fedanaleio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizaaoaplicativo, via internet, para consulta de
saldos e extratos e para movimentacao, se for o caso, da conta depdsito virdotpseada
para movimentacdo, ap0s autorizagdo exprdeslPC/RR para recebimento de chave e
senhas de acesso a sistema eletronico.
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9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesstio MPC/RRas contaglepdsitos vinculadasblogueadas para movimentacéo

fica condicionado a expressa autorizagaanalizada em carater irrevogavel e irretratavel,

nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando
do processo de entrega da documentacéo junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositadosis ncontaslepositos vinculadas blogqueadas para
movimentac&oserdo remunerados conforme indice de correcao da poypangda die

9.1.3. Eventual alteracéo da forma de correcéo da poupanga prevista no subitem 9.1.2 deste
instrumento implicard a re\ds deste Termo de Cooperacéo Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES AO
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, COMPETE:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o wtulo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacdo de qualquer aplicativo.

2. Designar, por mei de Oficio, conforme Anexo VItlo presente Instrumento, até, no
maximo, 04 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA
dispaibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com
poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos dadeprggs vinculadas
bloqueadas para movimentacao.

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos enodelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o cadastramento das cdefassitos vinculadasbloqueadas para
movimentac&o ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das
contasdepdésitos vinculadasbloqueadas pamaovimentacao.

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentag&o
de recursos das comntdepdsitos vinculadasbloqueadas para movimentacdo ou movimenta
los por meio eletrénico.

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, ma&do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das con@epositos vinculadasbloqueadas para movimentacgao, orientando
0os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a
regularizacao, entrega de documentos e assindéueaitorizacdo, em carater irrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, par® dMBC/RRpossa ter acesso
aos saldos e aos extratos da calgposito vinculada, bem como solicitar movimentagdes
financeiras.

6. Prover os ajustetcnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar 0 acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual seré viabilizado o acesso aos saldos e
aos extratos das contdepaositos vinculadasbloqueadas para movimentagao.

7. Adequarse a evmetuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.
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8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagfes dos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acessiaanas de autoatendimento
da INSTITUI(;AO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou
da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, confimre item 2 desta clausula, cuidando de subgtigjiimediatamente,

caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados.

11. Responsabilizese por prejuizos decorrentes de transa¢des ndo concluidas em razédo de
falha de seequipamento e/ou erros de processamento em razao da inexisténcia de informacéo
ou de fornecimento incompleto de informacdes.

12 Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funciartanta conexao aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexao aos sistema®aendimento.

14. N&o divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancério, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integlaM&C/RR que ndo sejam
usuarios, e as normas de seguranca da informagéo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA
INSTITUIGAO FINANCEIRA -, A INSTITUICAO FINANCEIRA COMPETE:

1. Disponibilizar os sistemas datoatendimentao MPC/RR

2. Gerar e fornecer até 04 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas seréo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivogentieres das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informarao MPC/RRquaisquer alteraces nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de ced&g®sitos vinculadas bloqueadas para
movimentacgao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivne dEiaesultado do
cadastramento das con@epositos vinculadas bloqueadas para movimentagdo ou
encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos opesaegmecificos objeto
deste instrumento.
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7. Informarao MPC/RRos procedimentos adotados, em atencdo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagdo Técnica ndo implica desembolso, a qualqagptésénte ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de suaatga.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente instrumento noidf@ficial do Estado DOE sera
providenciada ge MPC/RR até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente a data de sua
assinatura, para ocorrer no prazo dévafte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excecao da que
trata do objeto, poderédo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,
celebrao entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento
como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em
razao do desenprimento de qualquer das obrigacdes ou condi¢cdes nele pactuadas, bem assim
pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacéo prévia da parte
gue dée se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes
responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste Termo de Coopéca@@deverdo

ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicagao por escrito
da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que nao puderem ser
resolvidos dessa forma serdirimidos pela Justicaa Secadudciaria de Boa Vista RR.
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E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

Local, _ de de 2018
Assinaturado representante do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima
Assinatura do representante da INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:
Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF:
ANEXO | do Termo de Cooperagado Técnica n® / Oficio n® / -
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA

Boa Vista, __de de 2018.

A(0) Senhor(a) Gerente (nome do gerente) (Endereco com CEP) Senhor(a) Gerente, Reporto-me ao
Termo de Cooperacdo Téchica n° / , firmado com essa Instituicdo, para solicitar que,
excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentacdo -, em nome do Prestador de Servi¢os a seguir indicado, destinada a receber recursos
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retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formacgé&o de precos do Contrato n° /
firmado por esse Ministério Publico de Contas:

CNPJ: Razdo Social: Nome Personalizado:
Endereco: Representante

Legal: CPF do Representante Legal:

Atenciosamente, Assinatura do Ordenador de

Despesas da Administracdo Publica Federal ou do servidor previamente designado pelo ordenador.
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ANEXO Il do Termo de Cooperacédo Técnica n® /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
,__de de 20__. Senhor , em atencao ao Oficio
infformamos que o representante legal da empresa , CNPJ
devera comparecer a agéncia para assinar o

contrato da abertura de conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacao, destinada a
receber créditos ao amparo na IN n° 2, de 30 de abril de 2008, a titulo de provisdo para encargos
trabalhistas do Contrato n°

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacao Técnica n° / firmado com a
Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentacdo financeira somente ocorrera mediante
solicitacdo do Ministério Publico de Contas.

, Gerente.

Ao Senhor Nome e cargo do representante do MPC/RR, Endereco
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ANEXO Il do Termo de Cooperagédo Técnica n® /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
Oficio n°® / ,__de de 20__.
Senhor, Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depésito vinculada a empresa
, CNPJ na Agéncia da Instituicdo
Financeira , prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da
Instrugdo Normativa n°® 2, de 30 de abril de 2008, da SLTI/MP:
Agéncia : Convenente Subordinante : Ministério PUblico de Conmtas
Cidade/Municipio : Comunico que esse MPC/RR, podera realizar os

créditos apoés pré-cadastramento no portal da Instituicao Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depésito e, conforme
Termo de Cooperagado Técnica n° / , qualquer tipo de movimentacéo financeira
ocorrera mediante solicitagdo do MPC/RR.

Atenciosamente,

Gerente

Local, de de 20
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ANEXO IV do Termo de Cooperagédo Técnica n® /

Oficion®/20__ -

A(o) Senhor(a) Gerente (nome do gerente) (endereco da agéncia com CEP) Senhor Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de R$ da conta
n° da agéncia n° de titularidade de , (nome
do proponente) Inscrito no CNPJ sob o n°® , aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacéo de precos do Contrato
n° [/ | firmado por esse Ministério Publico de Contas, e CREDITAR na seguinte conta-
depésito:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Diretor Geral do MPC/RR
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ANEXO V do Termo de Cooperagédo Técnica n® /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n°® (nimero sequencial) ,__ de de 20__.
Senhor , (home do representante do
MPC/RR) Em atengéo ao seu Oficio n° 20 - , de / /20___,informo
a efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentag&o - de n°

da agéncia n° da Instituicdo Financeira e CREDITO na
seguinte conta depdsito:

CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

(Nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituigdo Financeira.
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ANEXO VI do Termo de Cooperagédo Técnica n® /

AUTORI1ZACA O A Agéncia da Instituicdo Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente, Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que o Ministério Publico de
Contas solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de

movimentacao financeira na conta-depdsito vinculada n° - bloqueada para
movimentacdo-, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato n® / , firmado com o

MPC/RR, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta-depésito, extratos e
movimentagdes financeiras, inclusive de aplica¢des financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-depésito
: de de 20___
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Oficio n° /20

A(o) Senhor(a) Gerente (nome do gerente) (endereco da agéncia com CEP).

Senhor Gerente, solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos
aplicativos dos sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a
seguir indicados:

CPF

Nome

Documentos/Poderes

Atenciosamente,

Processo

Assinatura do Diretor Geral do MPC/RR

Local, de

Administrativo

n°010/2018

de 20
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ANEXO VIII do Termo de Cooperacado Técnican® / Oficio n® 20

A(o) Senhor(a) (nome do Proprietario da empresa contratada pelo Ministério Publico de Contas
(endereco da empresa com CEP) Senhor Sécio Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagéo-,

pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia n° da INSTITUICAO
FINANCEIRA , em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacéo de precos do Contrato n® ___ / , firmado entre essa

empresa e esse Parquet de Contas.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacdo indicada no edital de
licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados
pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desse
MPC/RR aos saldos da referida conta - depdsito, aos extratos e a movimentagdes financeiras, inclusive
de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacdes financeiras da referida conta-depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar aplicacéo
das sancdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Diretor Geral do MPC/RR
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EDI TAL DE L1 Cl T/A20138B NU 002
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UAS (6926271
ANEXO V1 DO EDITAL

DECLARACAO DE CONTRATACAO DE MENORES

A eMpresa ......occcceeeeeiiieeenn , inscrita no CNPJ n° ... , DECLARA, em
atendimento ao previsto no edital Be2gédo Eletrbnico n° ........ ,.que nao possui em seu
guadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anabahotnoturno, perigoso ou
insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, nos termos do inciso XXXIII

do art. 7° da Constituicdo Federal.

Declara possuir menores a partir de 14 anos como aprendizes?

Sim. Nao.

Local e data

Assinatura e carimbo

(Representantegal)
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EDI TAL DE L1 Cl T/A20138B NU 002
MODAL|I DABPREGéEO ELETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STTRATLIBVO 010

UAS (6926271
ANEXO VI 7 DO EDITAL

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

A empresa ........cccceeennnnn. , inscrita no CNPJ n° ................... , DECLARA, em atendimento ao
previsto no edital dé’regdo Eletrénico n° ........ no at. 32, 8§ 2° da Lei n° 8.666/9&

inexisténcia de ta superveniente impeditivo da sua habilitacéo.

Local e data

Assinatura e carimbo

(Representantiegal)
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EDI TAL DE L1 Cl T/A20138B NU 002
MODALI DABREGEO ELETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STTRATLIBVO 010
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ANEXO VII 1T DO EDITAL
PROPOSTA DE PRECOS

No campo | NFORMACOES ADI CI ONAI'S do si st ema,
1-A PLANILHA DE FORMA¢éO DE PRE¢COS COM ES
COMPNENTES DOS | ETNS QUE COMPIi EM O LOTE.
21T No campo DODALORE dodesvetr & maer incerido;

a) VALOR TOTAL DO LOTE: R$ . ... (......). (E
comp»em o | ote).
by Para composi -«o0o do valor total a ser inf
devem ser consideradas as edsopeAkndxacal »d
Edital (Termo de Refer °nci a)
LOTE |
| TEN DESCRI GAO QUANT.| UNI DACVR. U VALOR| VALOR
. MENS/ ANUAL
1 POSTC
2 POSTC
3 POSTC
4 POST (

VALOR MEDNOGALOTE 1 (R$)

PRAZOVRBREI DADE DESTA PROPOSTA: _ __
Obs. : Nos precos acima propose osuetsasfaodiimet

DATA: | /
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EDI TAL DE LI CITA¢&éO NU 002/ 2018
MODALI DAPREGéEO ELETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STRATI VO 010/ 2018

UAS (6926271
ANEXO VIII T DO EDITAL
PROPOSTA COMERCIAL READEQUADA AO LANCE FINAL

AO: MI NI STERI O PBBLI CO DE CONTAS DO ESTADO DE F
PREG&O ELETRDNICO NU XXX/ 2018

Dados da Empresa

Razé&o Social:

CNPJ:

Endereco Eletronicae{mail):

Tel / Fax:

Endereco:

Banco: Agéncia: C/ C:
Dados do Representante Legal, responsS8vel p
Nome:

Funcao:

CPF:

Tel efone/ Fax:

Ender eco d&nmaditlr 6ni co (

Prezados Senhores,

Estamos cohasdguord,oed/oant i voinsatdea oa Mi ind sd xéea d w¢
de Contas Estado de Roraima, de acordo com
1993:
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Valor numérico e por extenso:

Valor Total da Proposta R$:

(

)
Validade da Proposta: dias (MINIMO DE 60 DIAS CORRIDOS)

Declaracao: Estdo incluidos todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de

transporte, entrega e outros de qualquer natureza que se fizerem indispensaveis a perfeita contratacao

do objeto da licitag&o.

Boa Vista, de de 2018.

Assinatura e Identificacdo do Representante

Processo Administrativo n°010/2018 Paginso|153



. ]
r h‘ Ministério Pablico MPC/RR
/" de Cont
g o € Lontas Proc. 010/2018

Fl.

EDI TAL DE L1 Cl T/A20138B NU 002
MODALI DAPREGéEO ELETRDNI CO
PROCESSO ADMI NI STTRATLIBVO 010

UAS 926271
ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DA
PROPOSTA

(identificacdo da Licitante)

(Identificagcdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (Identificacdo completa da licitante) doravante denominado Licitante, declara,

sob as penas da lein especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileirque

a) A proposta apresentada para participaPegao Eletronico N.° XXX/2018 do Ministério
Publico de Contas do Estado de Roraim#oi elaborada de maneira independente pela
licitante, e o conteudo da propostao foi, no todo ou em parte, direta ou rethmente,
informado, discutido ou recebido de qualquer opanicipante potencial ou de fato Boegéo
Eletronico N.° XXX/2018 por qualquer meio ou por qualqyessoa;

b) A intencdo de apresentar a proposta elaborada para participaegi@o Eletronico N.°
XXX/2018 do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraimado foi informada,
discutida ou recebida de qualquer oytasticipante potencial ou de fato Beegao Eletrénico

N.°© XXX /2018 por qualquer meio ou por qualquessoa;

c) Que néo temiu, por qualqguer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer
outro

participante potencial ou de fato Boegao Eletronico N.° XXX/2018 do MPC/RRjuanto a
parti cipar ou néo da referida licitag&o;

d) Que o conteudo da proposta apresentada participar doPregado Eletronico N.°
XXX/2018 do
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MPC/RR néo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fat®@degao Eletronico N.°XXX/2018 antes da
adjudicacao do objetda referida licitacao;

e) Que o conteudo da proposta apresentada para particip&red@io Eletrénico N.°
XXX/2018 néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido dequalquer integrante do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima

antes da abertura oficial das propostase

f) que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaracdo e que detém plenos podere
e

informacdes para firmk.

, em de de

(representante legal da licitante/ consércio, no ambito da licitacdo, com identificacdo completa)
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EDI TAL DE L1 Cl T/A20138B NU 002
MODAL|I DABPREGéEO ELETRDNI CO
PROCESADOMI NI STRATAXY®18®10

UAS (6926271
ANEXO T X

MODELO DE DECLARACAO DE INCLUSAO NO REGIME DIFERENCIADO DA

LC 123/06
DECLARACAO
(nome da empresa), inscrita (0) no CNPJ sob o n.°
, com sede (endereco completo),
Repre sentada neste ato por (qualificacdo completa),

interessada(o) em

participar do Pregdo Pregncial n.° XXX/2018instaurado pelo Tribunal de Contas do
Estado de Roraima, declara, dmas penas da Lei, para os devidos fins que se enquadra na

modalidade de

Microempresa/Empresa de Pequeno Porte, conforme define o Art. 3° da Lei
Complementar n°. 123/2006, nao incidindo em qualquer das hipéteses estabelecidas no §4°

do mesmo artigo.
Por sa expressao da verdade, firmamos a presente.

CIDADE/ESTADO, de Boa Vi st a, de
2018.

Nome do Representante

Nome da Contratada
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